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Formando al Capacitador

Objetivo
Lanzado en 2021, Formando al Capacitador pretende:
" crear y apoyar una red local de formadores altamente

cualificados en materia de intercambio de informacion (EOI)
con fines fiscales

" mantener la capacidad de EOI en las administraciones tributarias

Se ofrece en 6 regiones:
= Africa
" América Latina
" Asia
" Caribe
* Europa Central y Oriental
* Oriente Medio

1 formador local = 46 funcionarios fiscales formados

Impacto (2021-2024)

* 67 jurisdicciones desarrollaron recursos internos de formacion en EOI

®* 200 funcionarios de hacienda formados como formadores de EOI
impartieron 275 formaciones locales

* 9 113 funcionarios fiscales formados por los formadores locales,
de los cuales el 43% son mujeres
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Adquisicion de conocimientos y valoracion del programa
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El 89% de los participantes
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con las formaciones
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Las cifras se refieren a la adquisicion de conocimientos y al nivel de satisfaccion tras las
formaciones locales organizadas por los 200 participantes en Formacion de Capacitadores
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Lanzamiento del programa  Materiales de formacion  Los participantes imparten W
) o 2 formaciones iniciales
Compromiso de la alta direccion La Secretaria del Foro Global
+ colaboracion con RRHH / proporciona el material, con la presencia de la
departamento de formacion los participantes personalizan Secretarfa del Foro Global
Desarrollo de los Sesiones de coaching Finalizacion del programa
conocimientos Apoyo sobre contenido técnico de Formadores certificados
e-learning obligatorio + los materiales personalizados y
curso basico habilidades interpersonales de los

participantes
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