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ＯＥＣＤ人事部訪日ミッションのお知らせ 

 

11 月半ばに OECD 人事部より担当者が訪日し OECD でのキャリアに興味のある学部生、大学院生や社会

人を対象とした各種のイベントを行います。個々のイベントへの応募はそれぞれの応募要項を参照して下さい。 

 

日時：11 月 15，16，21，22 日 

場所：OECD 東京事務所 〒100-0011 千代田区内幸町 2-2-1 日本プレスセンタービル 3F  

問い合わせ：CareersTokyo@oecd.org (英語にてお願いします) 

 

 

1. ヤングプロフェッショナル（YPP）・ヤングアソシエートプログラム（YAP）1 次選考インタビュー 

11月 16日 金曜日 10：00‐18：00 

11月 22日 木曜日 10：00‐18：00 

 

YPP の詳しい情報はこちらのリンクから http://www.oecd.org/careers/young-professionals-programme/ 

YAP の詳しい情報はこちらのリンクから http://www.oecd.org/careers/young-associate-programme/ 

 

インタビュー応募要項 

東京でのインタビューを希望の応募者は “Tokyo Interview”のタイトルで YPP か YAP のどちらのプログラムに応

募希望か英語にて明記の上、英語での履歴書と共に 11月 04日までに CareersTokyo@OECD.ORGへ連絡

をお願いします。インタビューに選考された方 11月 08日までに OECD人事部より連絡があります。インタビューで

使用される言語は英語です。 

 

注 1) 本年度の YPP 及び YAP の応募要項詳細は 11月初旬に上記のリンク先で案内される予定です。 

注 2) このインタビューを通過された応募者の方々は 12月頃にオンラインでの適性診断を受けていただきます。 

注 3) 今回のインタビューに参加できなくても YPPもしくは YAPに応募されたい方は通常の選考プロセスにて応募していた

だくことになります。選考基準はどちらのプロセスでも共通です。 
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2. 国際機関応募用の履歴書作成ワークショップ （各ワークショップ定員約 5人） 

11月 15日 木曜日 10：00‐11：30 

11月 15日 木曜日 16：00‐17：30 

11月 21日 水曜日 10：00‐11：30  

11月 21日 水曜日 16：00‐17：30 

 

 

3. 国際機関インタビューワークショップ  （各ワークショップ定員約 5人） 

11月 15日 木曜日 11：45‐13：15 

11月 15日 木曜日 17：45‐19：15 

11月 21日 水曜日 11：45‐13：15 

11月 21日 水曜日 17：45‐19：15 

 

実際に OECD で採用に携わっている人事部の職員による少人数制でのワークショップです。特定のポジションや

グレードを対象にしているわけではありませんのでどなたでも参加いただけます。 

 

ワークショップ応募要項 

履歴書作成とインタビューワークショップどちらか一方だけ参加することも可能です。参加希望の方は”Workshop”

のタイトルで参加希望のワークショップと日時を英語で明記の上、英語での履歴書と共に 11 月 04 日までに

CareersTokyo@OECD.ORGへ連絡をお願いします。 

 

ワークショップに招待された方には 11 月 08 日までに OECD 人事部より連絡があります。ワークショップは英語に

て行われます。 
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