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EUROPE, CAUCASE ET ASIE CENTRALE

DOMAINE DE RESULTATS 1.1.2 — EXAMEN PAR PAYS DES POLITIQUES ECONOMIQUES
PAR LES PAIRS

Résultats 2007 : Document sur les enjeux, suivi d’un séminaire sur 1’Ukraine
Direction : ECO
Description :

Premier séminaire sur 1’Ukraine du Comité d’examen des situations économiques et des problémes de
développement et lancement de la publication finale sur 1’Ukraine en 2007. Le rapport traitera
principalement de trois domaines majeurs : (i) les sources et de la pérennité de la croissance en Ukraine ;
(ii) la réglementation des marchés de produits et la possibilité d’améliorer les performances au moyen d’une
réforme de la réglementation favorisant la concurrence ; et (iii) les questions de compétitivité et de
concurrence. Il contiendra les conclusions d’un examen de ’OCDE de la réglementation des marchés de
produits en Ukraine, mené conformément au modele utilisé pour les pays membres, ainsi que des travaux
empiriques sur les retombées de la concurrence et de la privatisation sur les performances des entreprises.

Manifestations : Séminaire du Comité d’examen des situations économiques et des
problémes de développement a Paris, 9 juillet 2007 ; lancement de la
publication a Kiev, T3 2007.

Publications : Titre non arrété, T3 2007
Site web : www.oecd.org/eco/etudes/nonMembres
Personnes a contacter : - William Tompson — william.tompson@oecd.org

- Christian Gianella — christian.gianella@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 1.2.1 — ENTREPRENEURIAT, INDUSTRIE ET DEVELOPPEMENT LOCAL

Programme d’action en coopération concernant le développement économique et la création
d’emplois au niveau local (LEED) : Centre LEED de I’OCDE pour le développement local

Le Centre LEED de I’OCDE pour le développement local, situé a Trente, en Italie, contribue au
renforcement des capacités de développement local en Europe centrale, en Europe orientale et en Europe du
Sud-Est, et fournit son assistance a la conception, la mise en ceuvre et I’évaluation des stratégies de
développement local. Les activités du Centre ont essentiellement trait & des questions telles que la
coordination entre les politiques du marché du travail, la formation professionnelle et le développement
économique, I’amélioration des compétences et I’intégration locale des immigrés, la gestion de la
décentralisation et la gouvernance locale, le développement de 1’entrepreneuriat, I’intégration sociale et le
role du secteur a but non lucratif, et 1’évaluation des politiques de développement local.

A. Résultats 2007-08 : Rapports et examens par pays sur I’emploi, les compétences et la
gouvernance locale
Direction : CFE
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Description :

(i) L’étude de I’OCDE intitulée Intégrer [’emploi, les compétences et le développement économique
(IECDE) examine les moyens d’intégrer au mieux la politique du marché du travail, la formation
professionnelle et les stratégies de développement économique aux échelons local et régional, afin de
répondre aux besoins des entreprises et de soutenir la compétitivité économique, tout en apportant des
solutions durables aux problemes des personnes défavorisées sur le marché du travail. Les rapports par pays
sur la Bulgarie, la Croatie et la Roumanie seront achevés en 2007.

(i) Selon I’étude intitulée Concevoir des stratégies locales de valorisation des compétences, les
compétences interviennent de plusieurs manieres dans les économies locales, et ont des répercussions sur
des questions aussi diverses que I’investissement direct étranger, 1’innovation et 1’intégration sociale. Les
acteurs locaux travaillent par conséquent de plus en plus en coopération pour élaborer des stratégies locales
de valorisation des compétences, en s’attachant en particulier aux trois objectifs suivants : attirer et retenir
les talents, améliorer les compétences de la population active courante et intégrer dans le systéme de
valorisation des compétences les groupes qu’il est difficile d’atteindre. En 2007-2008, le Programme LEED
de ’OCDE examinera 14 études de cas de pratiques dynamiques et innovantes en matiere de conception de
stratégies locales de valorisation des compétences, mises en ceuvre par les pays de I’OCDE, ainsi que par la
Chine, la Roumanie, la Russie, le Salvador et 1’Ukraine. Une attention particuliére sera accordée a la fois
aux villes et aux zones urbaines qui doivent s’adapter et élargir leur assise de compétences, et aux régions
rurales qui perdent des compétences en raison de 1’évolution démographique et de 1’émigration. Ce projet
recoit un soutien de la Commission européenne et est mis en ceuvre en coopération avec ELS et le Centre de
développement.

(iii) Gestion locale de I’emploi et de la formation en Asie de I’Est
(Voir la section consacrée au Programme pour la Chine)
(iv) Renforcement des capacités en matiére de partenariat et de gouvernance locale

Les activités de renforcement des capacités menées par le Centre OCDE LEED de Trente pour le
développement local soutiennent le développement de partenariats de proximité en Europe centrale, en
Europe orientale et en Europe du Sud-Est.

Publications - - Gestion locale de I’emploi et de la formation (2007)
- Intégrer ’emploi, les compétences et le développement
économique (2008)
- Concevoir des stratégies locales de valorisation des compétences
(2008)
- L’exode des compétences (2008)
Site web : www.oecd.org/cfe/leed-fr ; www.trento.oecd.org
Personne a contacter : Sylvain Giguére - sylvain.giguere@oecd.org
B. Résultats 2007-08 : Entrepreneuriat : rapports et examens par pays
Direction : CFE
Description :

L’examen sur I’Entrepreneuriat et les stratégies locales d’innovation (ESLI) porte sur les moyens de
renforcer ’activité des entreprises en consolidant les systémes locaux d’innovation sur lesquels reposent les
performances des PME en matiére d’innovation et la création de nouvelles entreprises innovantes. Les
Examens nationaux de la dimension locale des politiques en faveur de [’entrepreneuriat (DLPE) évaluent
les politiques nationales différenciées en fonction du contexte local et les politiques congues et/ou mises en
ceuvre a 1’échelon local pour stimuler la croissance économique nationale et locale.

Sous réserve de nouvelles contributions volontaires.
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Publications : Entrepreneuriat et stratégies locales d’innovation (2008)
Site web : www.oecd.org/cfe/leed-fr ; www.trento.oecd.org
Personne a contacter : Jonathan Potter - jonathan.potter@oecd.org

C. Résultats 2007-08 : Intégration sociale : rapports et examens par pays
Direction : CFE

Description :

Le projet sur I’Amélioration des capacités d’intégration sociale au niveau local dans les pays d’Europe
centrale, d’Europe orientale et d’Europe du Sud-Est, mené par le Centre OCDE LEED de Trente pour le
développement local, consistera a (i) évaluer les dispositifs publics qui influent sur la fourniture de services
et sur les instruments d’insertion sociale au niveau local (ii) évaluer les possibilités de développement de
I’entrepreneuriat social et les obstacles rencontrés.

Sous réserve de nouvelles contributions volontaires.

Manifestations Conférence sur le role des entreprises sociales en tant qu’agents de
changement dans une économie en mutation, Bucarest, juin 2007

Site web : www.oecd.org/cfe/leed-fr ; www.trento.oecd.org

Personne a contacter : Antonella Noya - antonella.noya@oecd.org

D. Résultats 2007-08 : Les instruments de développement local : rapports et examens locaux
Direction : CFE

Description :

Le projet sur les Stratégies de développement local, mené par le Centre OCDE LEED de Trente pour le
développement local, passe en revue et s’efforce de renforcer les capacités des responsables de 1’élaboration
des politiques de développement local et des spécialistes de ce domaine en Europe centrale, en Europe
orientale et en Europe du Sud-Est, et de les aider a concevoir et a appliquer des stratégies efficaces
d’amélioration des performances économiques et des conditions de vie.

Sous réserve de nouvelles contributions volontaires.

Site web : www.trento.oecd.org

Personne a contacter : Ekaterina Travkina - ekaterina.travkina@oecd.org

E. Résultats 2007-08 : Evaluation des politiques et des programmes de développement local :
rapports et renforcement des capacités

Direction : CFE

Description :

Cette activité a pour objectif de stimuler 1’évaluation et 1’échange d’informations sur les programmes locaux
innovants de développement économique, social et de I’emploi ; elle examine et s’efforce d’améliorer la
méthodologie d’évaluation appliquée au développement local, et ceuvre pour I’instauration d’une culture de
I’évaluation par la conception et la diffusion d’indicateurs du développement local en Europe centrale et en
Europe orientale.

Site web : www.oecd.org/cfe/leed-fr ; www.trento.oecd.org

Personne a contacter : Jonathan Potter - jonathan.potter@oecd.org
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DOMAINE DE RESULTATS 2.1.2 — EVALUATION ET AMELIORATION DES RESULTATS DE
L’ENSEIGNEMENT

Résultats 2007 : Examen des politiques nationales d’éducation du Kazakhstan.
Direction : EDU
Description :

Sur la demande des autorités du Kazakhstan, le Secrétariat a entrepris un examen du systéme national
d’enseignement supérieur en 2006-2007. La visite sur le terrain des experts de I’OCDE a eu lieu en
septembre 2006. Le rapport final sera publié en 2007.

Manifestations : - Vidéoconférence sur les conclusions de 1’examen (Astana et Paris,
février 2007).

- Table ronde sur les conclusions de ’examen avec des représentants
du ministére de I’Education (Astana, mars 2007).

Publications : Examen des politiques nationales d’éducation (T3 2007)
Site web : www.oecd.org/edu/nonmembres
Personne a contacter : lan Whitman — ian.whitman@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 2.2.3 — BIEN-ETRE ET INCLUSION SOCIALE

A. Résultats 2007-08 : Moderniser les systémes de protection sociale pour faire face aux défis
démographiques.

Direction : ELS

Description :

Les projets Les pensions dans les pays de [’'OCDE, Moderniser les systéemes de pension, et Le bien-étre des
enfants permettront de mieux comprendre les changements a apporter aux politiques pour limiter les tensions
budgétaires et sociales liées aux évolutions démographiques et exploiter les opportunités qui s’offrent de
rééquilibrer la protection sociale dans le sens d’une plus grande efficacité par rapport au coft.

Cours a I'Institut commun de Vienne : L’Institut commun de Vienne est un institut coopératif de formation,
dont ’OCDE est membre, au méme titre, entre autres, que le FMI, le gouvernement autrichien et la Banque
mondiale. Dans le cadre du cours d’économie appliquée de 1’Institut, ’OCDE proposera un cours d’une
semaine sur les politiques sociales et du marché du travail. Ce cours portera sur 1’élaboration et la mise en
ceuvre des politiques sociales dans une économie de marché. Il abordera également la politique et la réforme
du marché du travail, en insistant particulierement sur la nécessité de veiller a la cohérence entre les
politiques sociales et celles du marché du travail. Les conférenciers donneront un apercu général de certains
domaines d’expérience des pays membres de I’OCDE, et mettront 1’accent sur les problémes spécifiques de
mise en ceuvre dans les économies et les sociétés en transition.

Manifestations : - Rapport sur les pensions dans les pays membres de 1’Union
européenne qui ne sont pas membres de I’OCDE, T4 2007.

- Cours a I'Institut commun de Vienne sur les politiques sociales et
du travail (avril 2007, & définir pour 2008)

Publications : Les pensions dans les pays de I’OCDE, parution en juin 2007

Personnes a contacter : - Mark Pearson - mark.pearson@oecd.org
- Jean-Pierre Garson - jean-pierre.garson@oecd.org
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B. Résultats 2007 : Les droits et les responsabilités en matiére de protection sociale.
Direction : ELS

Description : La publication Prestations et salaires reste I’unique source internationale d’information sur le
niveau des prestations sociales aprés impdt pour différents types de familles dans différentes situations au
regard de I’emploi. Dans le cadre de la coopération permanente avec la Commission européenne, les pays
membres de I’UE qui ne sont pas membres de I’OCDE seront pris en compte dans cette publication.

Sous réserve de dons additionnels.

Publications : Prestations et salaires, T4 2007

Personne a contacter : Mark Pearson - mark.pearson@oecd.org

C. Résultats 2007 : Indicateurs sociaux de I’OCDE : base de données sur les dépenses
sociales.

Direction : ELS

Description :

Le Brésil, la Russie, I’Inde, la Chine et I’ Afrique du Sud seront inclus dans autant d’indicateurs figurant dans
Panorama de la société que possible. En outre, des informations pour 1’élaboration d’indicateurs sociaux
pour la zone Asie seront recueillies en faisant appel au Centre régional conjoint OCDE Corée sur la politique
de santé et la politique sociale. L’accent sera mis, dans un premier temps, sur les données relatives aux
dépenses sociales. Sous réserve de dons additionnels.

Publications - Rapport sur les indicateurs sociaux dans les BRICS, T4 2007

- Rapport sur les dépenses sociales en Asie, T4 2007
Personne a contacter : Mark Pearson - mark.pearson@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 2.3.6 — L’ENVIRONNEMENT DANS L’ECONOMIE MONDIALE

Plan d’action pour I’environnement en Europe centrale et orientale

Résultats 2007 - - Mise en evidence de synergies entre la mondialisation économicgue
et I'environnement

- Contribution au projet horizontal de I'OCDE sur les infrastructures

(associant plusieurs directions dans le cadre du Programme sur

I'avenir)

Résultats 2008 : - Mise en évidence de synergies entre la mondialisation économique
et I'environnement

Direction : ENV

Description :

Depuis la Conférence ministérielle d’Aarhus « Un environnement pour 1’Europe », en 1998, le Groupe
d’étude du Plan d’action pour ’environnement en Europe centrale et orientale (PAE) et son secrétariat a
I’OCDE centrent leur programme de travail sur les pays d’Europe orientale, du Caucase et d’Asie centrale
(EOCAC) ou le renforcement des politiques de l’environnement et des institutions chargées de sa
sauvegarde a moins progressé que dans les pays situés plus a I’ouest.

Le Groupe d’étude du PAE, qui est la premiere tribune internationale a promouvoir le dialogue et la
coopération entre les pays de I’OCDE et les pays de ’EOCAC sur les questions d’environnement, associe a
son action les principales organisations internationales, les institutions financiéres, la communauté des
entreprises et les ONG. Hormis 1’élaboration de guides des « pratiques exemplaires », le Groupe d’étude
soutient la mise en ceuvre de projets visant a démontrer la valeur des approches pratiques pour faire avancer
la réforme des institutions et des politiques environnementales. Dans le cadre des préparatifs de sa sixiéme
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Conférence ministérielle « Un environnement pour I’Europe », le Groupe d’étude du PAE mettra ’accent
sur les trois domaines prioritaires suivants : (i) renforcer 1’efficacité de la mise en ceuvre des politiques
d’environnement ; (ii) soutenir des réformes du secteur urbain de 1’eau ; (iii) ’OCDE/le Groupe d’étude du
PAE coordonnera par ailleurs la réalisation d’un rapport exhaustif destiné a aider les pays de ’EOCAC a
progresser sur la voie des objectifs énoncés dans la Stratégie environnementale de ’EOCAC adoptée lors de
la Conférence ministérielle de Kiev en 2003.

Manifestations : - Sixieme conférence des ministres européens de I’Environnement,
Belgrade, octobre.

- Plusieurs réunions seront organisées tout au long de 2007 et, sous
réserve d’approbation, en 2008 sur les trois domaines prioritaires
mentionnés ci-dessus.

Publications - Plusieurs ouvrages disponibles a la vente et de nombreux
documents gratuits seront publiés parallelement & la conférence
ministérielle d’octobre 2007.

Site web : www.oecd.org/env/eecca

Personne a contacter : Aziza Nasirova — aziza.nasirova@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 3.3.1 — POLITIQUES FISCALES ET NORMES INTERNATIONALES

Résultats 2007-08 : - Mise a jour du Modele de convention fiscale et développement de
son utilisation (T2 2008)
- Mise a jour et extension des Principes applicables en matiére de
prix de transfert (T4 2008)
- Rapport annuel sur les questions relatives aux réformes fiscales en
cours (T4)

Direction : CTPA

Description :

Suite a une demande des pays Baltes portant sur la remise en vigueur, en raison de son succes, du
Programme pour les pays Baltes sur la fiscalité, un nouveau programme est en cours d’élaboration en
coopération avec ces pays, qui comprendra quatre manifestations en 2007-08. Les négociations sont toujours
en cours — il a été pour I’heure arrété que la Lituanie accueillera une manifestation sur la sensibilisation des
controleurs fiscaux a la corruption — mais I’OCDE a proposé d’organiser des manifestations supplémentaires
sur la réforme de la politique fiscale, les faits les plus récents concernant le Modéle de convention fiscale et
la vérification des comptes des entreprises multinationales, et d’attacher une importance particuliére aux
questions de fiscalité internationale telles que les prix de transfert.

Manifestations - - Lasensibilisation des controleurs fiscaux a la corruption, Lituanie,
23-27 avril 2007

- Atelier sur ’impdt sur le revenu (a définir en 2007).

- Les évolutions récentes concernant les conventions fiscales (a
définir en 2008)

- La vérification des comptes des entreprises multinationales (a
définir en 2008)

Site web : www.oecd.org/ctp/handbook

Personne a contacter : Richard Gallacher — richard.gallacher@oecd.org
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DOMAINE DE RESULTATS 4.1.2 — LUTTE CONTRE LA CORRUPTION

Réseau anti-corruption pour I'Europe orientale et I'Asie centrale

Résultats 2007 : - Achévement du premier cycle d’actions de suivi dans le cadre du
Plan d’action d’Istanbul contre la corruption pour I’Arménie,
I’Azerbaidjan, la Géorgie, le Kazakhstan, le Kirghizistan, le
Tadjikistan et la Fédération de Russie : suivi du Kazakhstan et du
Kirghizistan.

- Analyse des progrés accomplis dans la lutte contre la corruption
d’aprés les conclusions du premier cycle d’actions de suivi dans le
cadre du Plan d’action d’Istanbul contre la corruption.

- Dialogue sur les mesures concrétes de lutte contre la corruption
dans le cadre du Réseau anti-corruption pour I’Europe orientale et
I’ Asie centrale (CAN).

- Renforcement des capacités au profit des experts du CAN dans
certains domaines prioritaires tels que les réformes juridiques et les
mesures exécutoires, les mesures de prévention dans la fonction
publique et la gestion des conflits d’intéréts.

Résultats 2008 - - Examen de la législation et des institutions de lutte contre la
corruption dans la Fédération de Russie, dans le cadre du Plan
d’action d’Istanbul contre la corruption*.

- Elaboration de la méthodologie du deuxiéme cycle d’actions de
suivi dans le cadre du Plan d’action d’Istanbul contre la corruption,
en vue de son lancement éventuel.

- Dialogue entre les spécialistes de la répression du CAN sur la
détection et la poursuite efficaces de la corruption.

- Projet sur la réforme des dispositifs d’application de la lutte contre
la corruption en Ukraine*.

- Dialogue privé-public sur I’intégrité du secteur des entreprises en
Russie*.

Direction : DAF
Description :

Cette activité a pour finalité de poursuivre I’analyse des politiques, de la législation et des institutions de
lutte contre la corruption dans les économies d’Europe orientale et d’Asie centrale et d’apporter un soutien
actif a la réforme de la lutte contre la corruption dans cette région. Les travaux renforceront la mise en
ccuvre et I’application des conventions de lutte contre la corruption, telles que la Convention de I’OCDE sur
la lutte contre la corruption d’agents publics étrangers, la Convention pénale sur la corruption du Conseil de
I’Europe et la Convention des Nations Unies contre la corruption.

La Réunion générale du CAN représente un espace de dialogue régional unique au sein duquel les
gouvernements des 23 pays membres du Réseau, ainsi que certains pays de I’OCDE, la société civile, des
associations d’entreprises ainsi que des organisations internationales échangent leurs meilleures pratiques et
définissent les futures priorités de la lutte contre la corruption a 1’échelle régionale.

Une méthodologie pour le deuxieme cycle des actions de suivi des huit pays du Plan d’action d’Istanbul
contre la corruption du CAN sera élaborée pour entretenir une pression par les pairs efficace en faveur de la
réforme de la lutte contre la corruption.

Afin d’apporter un soutien analytique et de renforcer les capacités de ses membres pour la mise en ceuvre de
réformes de la lutte contre la corruption, le CAN menera a terme plusieurs études par région et par pays. La
priorité sera donnée a 1’organisation de la réunion du CAN des spécialistes de la répression, au cours de
laquelle seront examinés plusieurs exemples spécifiques de corruption, ainsi que les méthodes efficaces de
détection, d’enquéte et de poursuite de la corruption.

(* a confirmer)
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Manifestation : - Séminaire sur la qualification pénale de la corruption dans les pays

(* a déterminer) du CAN (Almaty, Kazakhstan, mars 2007).

- Septiéme réunion pléniere du Plan d’action d’Istanbul contre la
corruption, suivi du Kazakhstan et du Kirghizistan (Paris, France,
26-28 septembre 2007)

- Septiéme réunion générale du Réseau anti-corruption pour
I’Europe orientale et 1’ Asie centrale (CAN).

- Réunion des spécialistes de la répression du CAN.

- Table ronde des représentants des entreprises et des gouvernements
sur I’intégrité du secteur des entreprises en Russie (Russie, 2008).

- Huitiéme réunion pléniére du Plan d’action d’Istanbul contre la
corruption afin de lancer le deuxiéme cycle des actions de suivi, et
éventuellement d’examiner la Fédération de Russie.

Publications - FEtude régionale sur I’avancement de la lutte contre la corruption
d’aprés les conclusions du premier cycle d’actions de suivi dans le
cadre du Plan d’action d’Istanbul contre la corruption ; premier
semestre 2008.

- Rapports de suivi sur le Kazakhstan et le Kirghizistan ;
septembre 2007.

- Rapport de la septieme réunion générale du CAN, fin 2007 (a
confirmer).

- Publication d’un glossaire des normes pénales internationales en
matiére de corruption ; avril/juin 2007.

- Publication d’un panorama des institutions spécialisées dans la
lutte contre la corruption, avril/juin 2007.

- Rapport sur I’examen de la Fédération de Russie.

Site web : www.oecd.org/corruption/acn

Personne a contacter : Olga Savran - olga.savran@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 4.1.3 — GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

Résultats 2007 : - Mise en ceuvre des Principes de gouvernement d’entreprise de
I'OCDE: analyse de la gouvernance des banques et du
gouvernement d’entreprise par le Groupe d’étude sur I’Eurasie

Résultats 2008 : - Mise en ceuvre des Principes de gouvernement d’entreprise de
I’OCDE : Table ronde pour I’Eurasie sur le gouvernement
d’entreprise, étude régionale des choix stratégiques et des bonnes
pratiques

Direction : DAF
Description :

Lors de sa réunion de 2006, la Table ronde pour I’Eurasie sur le gouvernement d’entreprise a qualifié de
priorité du prochain programme de travail la question de la gouvernance des banques et de I’influence que
peuvent avoir les établissements bancaires sur le gouvernement d’entreprise. Un groupe d’étude régional est
par conséquent en cours de création, et sera chargé de préparer une étude et d’élaborer des choix
stratégiques et/ou des recommandations destinés a aider les pays de la région a instaurer un environnement
propice au gouvernement d’entreprise pour les banques et les institutions financiéres. Sous réserve de
financement, ce groupe d’étude aboutira a la rédaction de recommandations a ’intention des responsables
politiques, des autorités de réglementation, des marchés boursiers et des autres acteurs participant a la Table
ronde pour I’Eurasie. Cette Table ronde mettra également en lumicre d’autres enjeux majeurs du
gouvernement d’entreprise en vue d’établir des comparaisons au niveau régional et de répertorier les options
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stratégiques et les pratiques prometteuses.

Manifestations : Groupe d’étude pour I’Eurasie sur la gouvernance des banques,
Thilissi, mai 2007

Site web : www.oecd.org/daf/corporateaffairs/roundtables

Personne a contacter : Motoyuki Yufu - motoyuki.yufu@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 4.2.1 — CONCURRENCE

Résultats 2007-08 : Programme de séminaires et d’ateliers sur le renforcement des
capacités du Centre régional de la concurrence.

Direction : DAF

Description :

Le Centre régional de la concurrence, situé a Budapest, a été créé conjointement par I’OCDE et les autorités
hongroises. Il gére un programme de manifestations qui se déroulent tout au long de I’année. Ce programme
traite de la plupart des domaines du droit et de I’économie de la concurrence. Davantage de détails sont
disponibles sur le site web ci-dessous.

Manifestations : Budapest : 12-16 février, 16-27 avril, 21-25 mai, 2-5 octobre, 4-7
décembre 2007

Site web : www.oecd.org/competition

Personne a contacter : Edward Whitehorn — edward.whitehorn@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 4.2.2 — FINANCES, ASSURANCES ET PENSIONS

Résultats 2007-08 : Promotion de marchés ouverts et efficients dans les domaines des
finances, de 1’assurance, des pensions et de la dette publique en Europe

Direction : DAF/FIN

Description :

L’OCDE participera a I’organisation d’une Conférence paneuropéenne sur I’assurance en juin 2007. Cette
conférence rassemblera des représentants de haut niveau des autorités de contrble et de réglementation en
Europe, notamment en Russie et en Europe centrale, en Europe méridionale et en Europe orientale.

Les thémes abordés au cours de la conférence auront vraisemblablement trait aux dispositifs efficaces de
protection des consommateurs, notamment a la divulgation d’informations sur les assurances, a la
réglementation de 1’intermédiation en matiére d’assurances, a la sensibilisation aux risques et a 1’éducation
sur les questions d’assurance.

Manifestations : Assurances :

19° Conférence des services européens de contrdle des assurances,
Sofia, Bulgarie, 7-8 juin 2007

Gestion de la dette publique :

- Forum mondial annuel de I’OCDE sur la gestion de la dette
publique

Site web : www.oecd.org/daf/fin
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Personnes a contacter : - Pensions privées : Juan Yermo - juan.yermo@oecd.org
- Assurances : Flore-Anne Messy - flore-anne.messy@oecd.org

- Gestion de la dette publique : Hans Blommestein —
hans.blommestein@oecd.org

- Relations mondiales : Nobuyuki Sato - nobuyuki.sato@oecd.org

DOMAINE DE RESULTATS 4.3.2 — SOUTIEN A L’AMELIORATION DES INSTITUTIONS PUBLIQUES
ET DES SYSTEMES DE GESTION (SIGMA)

A. Résultats 2007-08 : Rapports analytiques et recueils de bonnes pratiques, évaluations,
examens par les pairs, aide mutuelle, évaluations d’appels d’offre, etc.
(a définir en collaboration avec la Commission européenne) afin de
soutenir les systémes horizontaux de gouvernance en Bulgarie, Croatie
et Roumanie (ainsi qu’en Turquie, un membre de ’OCDE).

Direction : GOV
Description :

Activités : (i) aider au renforcement des institutions et au développement des cadres législatifs et
administratifs ; (ii) évaluer les progres accomplis sur la voie de ’application des bonnes pratiques et de la
législation en vigueur au sein de ’UE, et repérer les réformes prioritaires ; (iii) favoriser une aide des
donneurs en concourant a la conception des projets, et en veillant au respect des conditions préalables et a la
fourniture d’un appui complémentaire.

Réalisations attendues : (i) amélioration du cadre 1égislatif et administratif au service d’une administration
publigue professionnelle ; renforcement du cadre d’intégrité ; (ii) développement de systémes de contrdle
interne des fonds publics, d’audit interne et externe et de saine gestion des fonds de I’UE ; renforcement des
dispositifs de lutte antifraude ; (iii) perfectionnement des dispositifs en place en ce qui concerne le budget, le
Trésor et les marchés publics; (iv) renforcement des capacités de formulation et de coordination des
politiques et de gestion du cadre réglementaire.

Sous réserve de dons additionnels.

Site web : www.oecd.org/gov/sigma
Personne a contacter : Bob Bonwitt - bob.bonwitt@oecd.org
B. Résultats 2007-08 : Rapports analytiques et recueils de bonnes pratiques, évaluations,

examens par les pairs, aide mutuelle, évaluations d’appels d’offre, etc.
(a définir en collaboration avec la Commission européenne dans le
cadre de la politique européenne de voisinage) afin de soutenir les
systemes horizontaux de gouvernance en Asie centrale, au Moyen-
Orient et en Afrique du Nord [Note : Contrat en cours de négociation
avec la Commission européenne]

Direction : GOV
Description :

Voir A ci-dessus.

Site web : www.oecd.org/gov/sigma

Personne a contacter : Bob Bonwitt - bob.bonwitt@oecd.org
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DOMAINE DE RESULTATS 5.1.6 — ANALYSE DES STRATEGIES DE CROISSANCE ET DES
POLITIQUES DE DEVELOPPEMENT

Résultats 2007-08 : Perspectives économiques de la mer Noire et de 1’Asie centrale
(PEMNAC). Suivi systématique et évaluation des performances
économiques et des politiques structurelles de la région de la mer Noire
et de 1’Asie centrale afin de faciliter le partage des informations et un
dialogue reposant sur des faits concrets, tant au niveau régional que
national.

Direction : DEV
Description :

Les PEMNAC présenteront une analyse comparative et horizontale des évolutions macro-économiques,
structurelles et politiques des pays de la Coopération économique de la mer Noire (CEMN) et de 1’Asie
centrale. Le rapport comportera aussi des analyses transversales et thématiques permettant de mettre en
évidence les principaux obstacles a la réforme des politiques, et soulignera les expériences réussies, venant
ainsi compléter d’autres rapports sur cette région. Des informations comparables, incluant en particulier
plusieurs indicateurs de suivi et des analyses innovantes des évolutions sociales et de gouvernance pour
toute la région donneront aussi une valeur ajoutée aux Perspectives par rapport a d’autres publications. Une
caractéristique du rapport sera d’associer a ce projet des instituts de recherche locaux, des groupes de
réflexion et des unités participant a 1’élaboration des politiques, favorisant ainsi le renforcement des
capacités institutionnelles dans la région. Le Centre de développement s’efforcera de créer des synergies
avec son propre Programme de travail ainsi qu’avec ceux des autres Directions de I’OCDE.

Manifestations : - Une réunion a haut niveau de la Coopération économique de la
mer Noire (CEMN) en Ukraine ou en Roumanie en novembre
2007, a I’occasion de laquelle les PEMNAC seront lancées.

- Ateliers et nombreuses réunions de présentation des PEMNAC.

Publications : - Rapport des PEMNAC en novembre 2007
- Repéres, Synthése, documents de travail en 2007

Site web : www.oecd.org/dev-fr

Personnes a contacter : - Federico Bonaglia - federico.bonaglia@oecd.org
- Cengiz Orun - cengiz.orun@oecd.org
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