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Un mundo feliz: reforma del sistema de enseñanza superior en Finlandia

por

Timo Aarrevaara, Ian R. Dobson y Camilla Elander

Universidad de Helsinki, Finlandia, Instituto de política educativa y Universidad de Monash, Australia

Las universidades finlandesas están a punto de comenzar un período de cambio radical. Este artículo analiza las reformas que se derivarán de un proyecto de ley sobre las universidades, presentado ante el Parlamento finlandés y varias fusiones institucionales. Una vez sea aprobada, esta ley proporcionará a las universidades un estatus jurídico independiente, cambiará su relación con el Gobierno en varios aspectos, modificará los acuerdos relativos a la gestión de la universidad, así como las relaciones entre el personal y los trabajadores de la universidad. Aunque estas reformas serán drásticas para el sector universitario, muchos de estos cambios pasarán desapercibidos para aquellas personas que se encuentren fuera de este sector. Para dichas personas, el cambio residirá en la creación de la nueva Universidad Aalto, fruto de una fusión entre tres instituciones ya existentes. Esta nueva universidad se encontrará en un primer plano en la escena social porque intentará responder a las aspiraciones del Gobierno, que desea hacer una universidad internacional de alto nivel.
El impacto de las reformas en la calidad y receptividad de las universidades en Reino Unido

por

Tony Clark, Reino Unido*

*Director de Educación Superior en el Departamento de Educación (Reino Unido) desde 1999 a 2000. Desde 2000, asesor de educación superior y miembro de los órganos rectores de tres universidades (Universidad de Surrey, Universidad de Artes Creativas y la Universidad de Southampton Solent).
El artículo comienza con una descripción de la educación superior en el Reino Unido y las reformas emprendidas en los últimos 50 años. De acuerdo con los parámetros utilizados, el rendimiento de las universidades de Reino Unido se considera bueno. Los factores que determinan dicho rendimiento se postulan por comparación entre las políticas y posturas del Reino Unido, y aquellas de otros países (en particular, de Europa continental). Hay tres factores señalados como importantes: el nivel de autonomía, la competitividad y los fondos con los que cuenta la universidad, todo ello unido al control directo que las universidades ejercen sobre los fondos. Hace mucho tiempo que las universidades del Reino Unido gozan de autonomía. Ocurre lo mismo con el nivel de competitividad a la hora de admitir a los mejores estudiantes. La reforma de 1991, que reunió en un mismo sector a las universidades y los centros politécnicos, incrementó todavía más dicha competitividad. La competitividad en la investigación también aumentó a través de la reforma iniciada por el Departamento de Financiación de las Universidades (Comité para la Financiación Universitaria o de Universidades) a mediados de los ochenta, al introducir el Ejercicio de Evaluación de la Investigación (RAE) para los fondos no específicos. Las reformas recientes han proporcionado más recursos y una mayor influencia de las universidades sobre sus fondos a través de las tasas académicas que deben abonar los estudiantes.
El contexto de la reforma de la educación superior en Estados Unidos
por

Donald E. Heller

Centro para el Estudio de la Educación Superior, Universidad estatal de Pensilvania, Estados Unidos

La educación superior en Estados Unidos ha sido sometida a examen estos últimos años por parte de los Gobiernos federales, estatales, la prensa y la sociedad en general. Como consecuencia de este examen, se ha formado un gran número de comisiones «blue ribbon», para analizar en qué medida la educación superior ayuda a la sociedad norteamericana. En este artículo, analizo los procedimientos e impactos de la más importante comisión celebrada recientemente, la Comisión del Secretario de Educación para el futuro de la educación superior –comunmente conocida como Comisión Spellings. También examino brevemente cómo la nueva administración del Presidente Barack Obama puede afectar a colegios y universidades a la luz de la crisis económica global.
Universidades chilenas en la transición a un régimen político basado en el mercado

por

Jorge Katz y Randy Spence

Universidad de Chile, Chile, y Socios en el Desarrollo Económico y Social, Canadá

Este artículo realiza una breve revisión del desarrollo histórico del sistema universitario de Chile y describe la estructura actual de financiación, oferta y demanda de educación superior, investigación y servicios universitarios. Tanto las universidades públicas como privadas de Chile han aumentado y se han reestructurado, se ha mejorado el acceso a la educación superior y las universidades han contribuido en el sistema nacional de innovación. No obstante, varios desafíos relativos a la estructura y el rendimiento de la educación y la investigación se presentan,  si las universidades quieren responder a las demandas de productividad y de competitividad de una economía en crecimiento. Este artículo resume las principales áreas que requieren mejora: el acceso al mercado, la calidad de los servicios, gastos en I+D+i, apoyo fiscal, creación de instituciones y estrategia de coordinación.
Competitividad, autonomía y nuevas ideas: transformación de la educación superior en la Alemania Federal
por
Peter Mayer y Frank Ziegele

Centro para el Desarrollo de la Educación Superior y Universidad de Ciencias Aplicadas de Osnabrueck, Alemania
Alemania ha experimentado recientemente un importante proceso de reforma de su sistema de educación superior. Los últimos quince años se han caracterizado por profundos cambios en casi todos los aspectos del sistema. El impacto del Proceso de Bolonia ha tenido un largo alcance. La reforma de los sistemas de gestión y de financiación de la educación superior también ha tenido una gran importancia. Este artículo refleja la creciente relevancia del concepto de competitividad en la educación superior y explica cómo la introducción de elementos más competitivos se realizó en un sistema de gestión altamente descentralizado. Este artículo también demuestra la compleja interacción entre el discurso oficial con respecto a la necesidad de enfoques más competitivos para la educación superior, las reformas legales, los cambios en los sistemas de financiación y la modificación de la reglamentación para atraer más recursos humanos.
Grandes ideas para las universidades de Australia
por

Steven Schwartz

Universidad Macquarie, Australia

Pocas semanas después de tomar posesión de su cargo, el nuevo gobierno laborista encargó dos importantes estudios: uno del sistema de innovación de Australia y otro sobre la educación superior australiana. Dichos estudios tendrán un gran impacto para el futuro de la investigación y de la enseñanza en las próximas décadas. Este artículo trata sobre las principales recomendaciones de estos estudios, los contextualiza y analiza la respuesta del Gobierno. 
Aunque el estudio sobre innovación tuvo lugar antes, este artículo comienza con el estudio sobre la educación superior ya que sus recomendaciones, al menos en lo referente a las universidades, son más amplias. Aquellas partes del estudio sobre innovación que son relevantes para las universidades siguen a esta primera sección. El artículo termina con un breve debate sobre qué pasará después.  
La agenda de innovación de la UE: los retos para la educación superior europea y para la investigación
por

Frans van Vught

Centro Europeo de Gestión Estratégica de Universidades, Bélgica, y la Universidad de Twente, Países Bajos

Este artículo analiza la agenda de innovación de la Unión Europea (UE), la sitúa en el contexto de la globalización y estudia sus fundamentos desde la perspectiva de los sistemas de innovación teórica. También analiza algunas de las principales áreas políticas de esta agenda: la educación superior, doctorados, investigación y transferencia de conocimientos.
En la segunda parte de este artículo, se discuten algunos de los principales retos de la agenda de innovación de la UE, en lo referente a la educación superior y la investigación. Estos retos son: la futura escasez de graduados de educación superior, la cuestión del acceso y la equidad, la limitada excelencia de la investigación a escala mundial, la necesidad de aumentar los esfuerzos de transferencia del conocimiento, la falta de financiación privada para la educación superior y en la investigación, y los procesos de estratificación académica y diferenciación regional.
� El presente artículo se basa en una monografía previa, preparada por los autores para el Ministerio Chileno de Asuntos Exteriores. Para este estudio, los autores recibieron ayuda financiera e institucional por parte del IDRC (Canadá), al que le están muy agradecidos. Los autores se declaran totalmente responsables las ideas y juicios presentados. 
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