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[l. Contexte sectoriel

2.1. Importance socio-®c onomi que de | 6®l evage

Avec un cheptel de plus de 60 millions de tétes de bovins, 160 millions derymiitgants et
400 millions de tétes de volaille, la région ouafsicaine est une zone privilégiée pour

| 6®I evage. Esp ces dominantes, l es ruminant ¢
sont ®l ev®s sur 170 mil | isoPnasr drbahpepcotratr e's Idéee
| 6Afrique subsaharienne, | 6Afrique de | 60ue:c
caprins et 20% de camelins

LO®l evage constitue un secteur i mportant da
| 6 Ouest . uti@®amoyerme aur RIBb agricole régional est de 44ans les pays

sah®l iens enclav®s qui sont des exportateurs

contributi on dvarie leGl®a 16 ISHROCARI/ CEDEBO, 2008 Cette

contributin est plus faible dans les pays ouverts sur le littoral tels que le Sénégal (8%), le
Ghana (9%), et le Togo (8%). Ramenée au PIB agricole, la part de la production animale
®volue dans une fourchette all ant deene% en (
de pr s de 40% pour |l es seuls pays du Sahel
15% du PI B, sa contribution est de 80% au PI
a reculé au cours des 4 derniéres années, passant de 13% en %968 a3 (Eboh et al.,
2004). La contribution du secteur de | 0®l eva
S i | 6on comptabilise | a valeur de |l a tract.i
systemes mixtes agricultuédevage, largementeprésentés dans la région (Winrock
International, 1992). Smith et al. (1996) indiguent que la prise en compte de la force de travail

et l a fumure organigqgue en tant gue produit
secteur au PIB agricole apres®® % pour | 6 Afrique de | 6Quest.

L6®l evage joue un rtle important dans | a | u
subsistance a des millions de personnes engagées dans diverses acpwvitdsction,
transformation, commercialisation et sergiéedes f i |l i res de | 6®] ev a
bétail et des produits animaux est une source reconnue de revenus et génére des emplois. Le
secteur des produits laitiers en milieu rural et péri urbain offre des opportunités réelles et

di ver si f i ®reparticdliérdes ppérations de commercialisation et de transformation

du |l ait et de |l a viande g®n rent de nombr eu:¢
qguo- ct't® des ®l eveurs proprement dits, | e
produi t s ani maux i ndui sent des milliers ddéem

Burkina Faso ou ils étaient estimés &060 equivalents temps pleins (FAO/CDI, 2003).

Avec un total de 20,35 millions de tonnes de viande et 2,05 millions de tonnes de lait
produites annuellement dans la région, la production animale contribue directement ou
indirectement a améliorer la sécurité alimentaire et nutritionnelle (CEDEAO, 2009).

2.2. Ressources pastorales et transhumance transfrontaliére

Avec un cheptel de plus @& millions de tétes de bovins et 160 millions de petits ruminants,

la région ouesa f r i cai ne est une zone privil ®gi ®e po
Dans les pays sahéliens, on estime que 70 a 90% du cheptel bovin, et 30 a 40% de celui des
petits ruminants sont élevés selon le systéme pastoral transhumant. Pratiqué essentiellement
dans les zones arides et samdes (pays du Sahel, régions nord du Nigeria), ce type
do®l evage est souvent | a seul e adesressauce® pr od
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sont dispersées et aléatoires en rapport avec la variabilité climatique. Tous les spécialistes

sbaccordent pour dire quodil pr ®serve | 6envi
outre, il permet a certaines communautés eagla i n e s , not amment | es F
l eur i dentit® culturelle. La part du pastor e

est estimée a 65% de viande bovine, 40% de viande de mouton et chévre, et 70% du lait.

Especes dominantes, les ruminantsndstiques (bovins, ovins, caprins) sont élevés sur 170
millions dohectares de terres de parcours r(
tres prononceé et les régions soudaniennes a fortes potentialités pastorales. En effet, dans la
zone sahiéenne, la capacité de charge annuelle des paturages sahéliens est trés faible, de

| 6ordre de 5 ° 7 hectares par unit® de b®t ai
de | 6arrondi ssement de Say ( Ni gedélicitretnde z one
264000 tonnes de mati res s ches, soit | 6 ®q u

cheptel herbivore dudit arrondissement. Dans de tels contextes, la transhumance permet un
transfert de charge saisonniere vers les régions soudanasesys cotiers, a potentialités
pastorales nettement pl us ®| ev®es. Chest | e
Bénin ou les capacités de charge moyennes des paturages naturels sont tres élevées, soit 1 a 3
ha/ UBT. Ce s z o n esappottey tois @ geptifois plys eleibétailgte les terroirs
déattache des ®|l eveurs transhumants de | 6arr

Depuis les grandes sécheresses des années 70 et 80, le pastoralisme transhumant reste
confronté a de graves contraintes qui menasamiase productive. Dans les pays sahéliens, la
r®duction drastique des zones de pOturage du

de 5% par an au Burkina Faso), | 6occupatior
(défrichementdes bourgpu r e pour cultiver du riz) et ¢
aménagements hydamgr i col es (fl euves S®n®gal et Ni ge
ressources au Sahel. Cette vuln®rabili-t® doa

climatiqgues et socipolitiques qui secouent périodiqguement la région. Dans la région en
général et dans les pays cétiers en particulier, la transhumance est source des conflits entre
éleveurs transhumants et autres usagers des ressources naturelled rhatggto pt i on p a
chefs doftat de | a D®cision A/DEC.5/10/98 r
entre les Etats membres de la CEDEAO. Chaque année, les mouvements de transhumance
sont marqués par des tracasseries administratives et de gmaidents dans les zones

ddaccuei | ,-respectRdes réglementatioms nationales et régionale, aux dégats
occasionn®s aux champs et/ ou aux r®col tes,
pertes dbdédani maux, e t mente éntre lesléleveuasttranshamantseenlssi o n
popul ations des zones dobdaccueil entra’ " ne des

2.3. Politiques et stratégies sectorielles régionales et nationales d'intérét
régional

2.3.1. La politiqgue agricole de la CEDEAO

Adoptéeen 2005,4 Pol i tique agricole de | a Communa
| 6 O {ECO®OWAP)a pour objectif général deontribuer de maniére durable a la satisfaction

des besoins alimentaires de la population, au dgpetoent économique et social etaa |

réduction de la pauvreté dans les Etats membres, ainsi que des inégalités entre les territoires,
zones et pays. Les principes dir epiapedes de r
subsidiarité, le principe de proportionnalité, le principe dgioralité, le principe de
complémentarité, le principe de solidarité, le principgaddenariat et de concertatjoet ke

principe de progressivité

5



Dans son axe 1, | 6ECOWAP traite de |l a gestio
delatranshmance et | 6am®nagement des parcour s. D
programme régional pour faire face a ces problemes de transhumance. Ce programme
comprend plusieurs dimensiongi) la délimitation des couloirs de transhumance et

| 6 am®n ageanesmd pardoars p oi nt s;(iigl & prévention et tlectraitement

sanitaire (passeport du bétailji) etl a d®f i ni ti on des r gles dbo

conflits.

A ce jour, les actions relativedatranshumance transfrontalierelig®es dans le cadre de la
mi se en | IOEIO&NAPe cconcer nent

- | 6 adoent i998me la Décision A/DEC.5/10/98 portant réglementation de la
transhumance entre les Etats membres de la CEDEAO

- Il dadoption en 2003 du R glementenC/liREG.e3/d
réglementation de la transhumance entre les Etats membres de CEDEAO

232., A bi 1 EOENOA ACOEAIT T A AA 165%-/"!

En 2001, | 6UEMOA a adopt ®, par | 6 Acte addi't
|l Uni on (PAU). S o nontabligr @eamaniefe dydble & la satislactidn dese ¢
besoins alimentaires des populations, au développement économique et social des Etats
membres, et a la réduction de la pauvreté. Il se décline en trois objectifs généraux:qil sont

réaliser la sécudtalimentaire (i i) accro tre |l a productivit
sur des modes durable§ii) améliorer les conditions de vie des producteurs en développant
| 6®conomi e rurale. La mise en Tuvrer:ke | a I

principe de subsidiarité, le principe de proportionnalité, le principe de régionalité, le principe
de complémentarité et le principe de solidarité.

La PAU est mise en Tuvre sel on:(iadaptasondes and s
systéne s de producti on et am®l i oratio;n(i de | 6
approfondissement du marché commun dans le secteur agricole et gestion des ressources
partagées (iii) insertion dans le marché setsgional et dans le marché mondial. Le saxs

déintervention 2.2 de |l a PAU traite de | a ge
de |l a transhumance transfrontali re. Mai s, f
de |l a transhumance transniirsoentearnd iT uvwr en.6 aS euals
N°7-2007/CM/UEMOA relatif a la sécurité sanitaire des végétaux, des animaux et des

aliments dans | 6UEMOA traite, en son articl
terme de cet article, les Etats membres metteiternv r e | es proc®dures et

afin de faciliter la circulation des animaux transhumants et, en particulier, adoptent le
certificat international de transhumance de la CEDEAO.

En perspectiveil convient designaler que determes de référeront été élaborés pour la

mi se en Tuvre doéune ®tude sur | 6®t at() des |
6 ®l argi ssement et | 6actualisation des ®tudes
suivi des par cour slendriers de®deplacemeangsiserviraddda basewadai | , ¢
d®f inition dbébune politiqgqgue ¥ ®gional(i® leen ma t
financement dobéactions pilotes de type transf
nouveaux modes dgesti on des parcour s et ; (deedlazones
définition de regles facilitant la gestion de la transhumance transfrontaliere qui devrait
sbachever par un acte juridique de | a Commi s

o



2.4. Institutions régionales concernées par la transhumance

241 La# 1 11 O1T AOOT % AT 111 ENOA AAO %OAOO0 AA 18! A&O
L a Communaut ® Economique des Et at s de | 6 Af
organisation économique créee par le traité de Lagos dwei2B975. La CEDEAO regroupe

quinze Etats de I'Ouest africairBénin, BurkinaFasq CapVert, Cote d'lvoire, Gambie,

Ghana, Guinée, Guindgissau, Liberia, Mali, Niger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Togo.
Son objectif principal est la constitution d'unroteé intrarégional.

Au plan institutionnel, la CEDEAO comprend, entre autres, un Département Développement
Rural et Ressources en Eau (DDRE) wune Di r ect ienochargkees buestians i1 c u |
|l i ®es ~ | 6®l evage et Danstirandgdlumaa mee dter d msafgrr
large), la CEDEAO a adopté €005 la politique agricole de la CEDEAO (ECOWAP).

Rel at i v &@OWA P méai s avant m<cme Il &ad ophteifosn dd
signé la Décision A/DEC.5/10/98 portant réglemgatade la transhumance entre les Etats
membres de la CEDEAO. EN 200& Conseil des Mistres a adopté le Réglement

C/ REG. 3/01/03 relatif “ | a mise en Tuvre de

2.4.2., @nion Economique et Monétaire Ouest -Africaine

Créée en 1994,61Un i o nomidtie et Monétaire Ouest Africaine (UEMOASt une
organi sation doéi nt ®gquiadgiouped s® paryesmideu d 6rA@ g ii gn
ayant en commun,alsdvailse gB®miun F IC&ABur ki na Fasc
Guinée Bissau, I®&ali, le Niger, le Sénégal etle Togb.es obj ecti fs assign
sont entre autres, deréer entre Etats membres un marché commun basé sur la libre
circulation des personnes,e s bi ens, des services, des capi
personnes exercant uretivité indépendante ou salariée, ainsi que sur un tarif extérieur
commun et une politique commerciale.

Au pl an institutionnel, | 6UEMOA comprend u
Ressources en Eau (DDRE) et une Direction des RessoAnimales et HalieutiqueBlle a
adopt® en 2001 | a politique agricole de |60

guestions dob6é®l evage et de transhumance tran
adoptéle Reglement N°2007/CM/UEMOA reldif a la sécurité sanitaire des végétaux, des
ani maux et des aliments dans | 6 UEMOA.

2.4.3. Le Comité Permanent Inter Etats de lutte contre la Sécheresse dans le Sahel

Le Comité Permanent Inter Etats de lutte contre la Sécheresse dans I1€CBzB8) a été

cree le 12 septembre 1973 a la suite des grandes sécheresses qui ont frappé le Sahel dans les
années70.e CI LSS regroupe aujour dafGambienGainée Et at
Bissau, Mauritanie, Sénégal), 4 Etats encla@rkina Fasq Mali ; Niger; Tchad); 1 Etat

insulaire: (Cap Vert).Le mandat qui guide l'action du CILSS est de s'investir dans la
recherche de la sécurité alimentaire et dans la lutte contre les effets de la sécheresse et de la
désertification, pour un nouvel équilibreodagique au Sahel

Au plan organisationnel, le CILS&mprend urSecrétariat Exécutiitué a Ouagadougou,
Burkina Faspet deux institutions spécialisées a savdihdstitut du Sahebaséa Bamako
(Mali) qui est chargé des recherches agyoicéconomiques et le Centre Régional
AGRHYMET basé a NiamegNiger) et qui est spécialisé dans laformations sur la sécurité
aiment ai re en Af r i gfareatiodsy comm@i©surelaydstiore doncdriéesdes
ressources naturelles

Yy


http://www.cilss.bf/htm/secretariat.htm
http://www.insah.org/
http://www.agrhynet.ne/
http://www.agrhynet.ne/

A

Le CILSS, a travers le CRA, a capitaliséaucoupdd nf or mati ons vi sant | 0
gestion des ressources naturelles, y compris lesuressofourragered.e CRA dispose en

outre de plusieurs out il sdugastaralisire et'contribae ada®c i s i
mi se en Sy s wr mferchatidn sute Pastoralisme au Sahel (SIPS&nNfin, il est a

noter quobunealSd rmd ®rgilee rPgystomr al i sme au Sahe
cours do®l abo bDéestorsfe CRApaorurClal $S.contri buer | a
Composante Aménagements pastoraux et organisation de la transhumandevergar

exemple: (i) la caractérisatiomles ressources pastoralés suivie t | 6al eijla pr ®c

formation des techniciens et des éleveurs dans le domaine du pastoralisme appliqué aux
NITC.

Le CILSS a investi aussi le chantier de la régulation fonciére-régisnak en initiant des

1994 a Praia (Cap Vert), un processus visant a allier sécurisation fonciére et processus de
décentralisation. En 2003, une rencontre capitale dénommée Praia+9 fut organisée a Bamako
et a permis a tous les acteurs de faire le bilan deagenwents pris, de confronter leurs
exp®riences et de d®gager des perspectives
débune charte fonci re a ®t ® | argemente part a
processus de formalisation et ohise @@ 7 ude tadite charte est demeuré toutefois assez

lent et non opérationnel a ce jour.

2.4.4., dutorité de développement intégré de la région du  Liptako -Gourma

LOAutorit® de d®vel oppeme-Gourma (ALY g été@ééakees8 | a r G
decembre 1970 sur | a base déun protaFasolde dobdac
Mal i et du Niger. L6OALG couvre | e Liptako,
qui désigne la rive droite de la boucle du fleuve Niger au Mali, soit uperficie totale de

470000 km2. La mission assign®e ~ | 6ALG est d
et intégré de la région du Liptakdourma par la mise en commun, dans un cadre régional,

des ressources minieres, énergétiques, hydrauliques, agrajeset piscicoles.

Au plan organisationnel, | 6ALG comprend entr

(DDR). L6 ALMfeten Tuvre du Programme de d®vel oppem
du LiptakoGourmaayant ue composante appui aux aménagemsnpastoraux et a la
transhumance. Pour la période 2008015, elle a élaboé u n Progr amme doa
prioritaires dont (i) un plan de développement agropastoral, (ii) et un plan de développement

de | 6hydraulique pastorale.

2.4.5. Le Bureau inter -africain des ressources animales

Le mandat du bureau interafricain des ressources animales (AU/IBAR) est de mobiliser les
£tats membres de | 6Union africaine et l eur
appuyer |l es efforts doéamfihales enafrique et codtibuea b | e
ainsi au développement économique du continent, en particulier dans les zones rurales. Ce
mandat a ®t ® organi s® autour de trois progra
la production animale, les échangesled marchés) qui sont renforcés par des piliers
transversaux regroupant des informations sur le bétail, la gestion de la communication et des
savoirs, une production animale s3%re ainsi
d6o®l evage. nCpestr laquaelbe | 6UA/ 1 BAR a accor
contre la grippe aviaire et contre les principales maladies animales transfrontalieres : la peste
bovine, la péripneumonie contagieuse bovine, la fievre aphteuse, la peste porcine dficaine

peste des petits ruminants, la maladie de Nevecasth peste équine africaine.
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AU/ I BAR &est bas® ~© Nairobi (Kenya), avec
OQuest aBamakoRNah). d e

o O

2.4.6.Le Centre International de Recherche -Di OA1 1 DPPDAT AT & OO0 1 6%l ADO
Sub-humide

Le Centre International de Recherdd®v el oppement sur -huniké evage
(CIRDES) est une institution de recherche a vocation -s&gisnale au service du

d®vel oppement de | oMUl mivAdgeddAnhsi dwe zdenel QW
interventions peuvent -O®tegidqgqees ddAfutirgsse 2
Centre.ll est basé a BobDioulasso (Burkina Fasole CIRDES a pour mission de conduire,

en étroite collaboration awdes systemes nationaux de recherche agricole, des recherches et

des activités visant (i ) | 6am®l i oration de |l a sant® e
conservation g®n®tique des races, (i 1i) | a
des cadres et des éleveurkes échanges et le transfert de technologhas.titre des
réalisations, le CIRDES a capitalisé de nombreux acquis sur les techniques de lutte contre les
tigues en Afrique de | 6Quest, | e séthinatignn ost i c
artificielle et les cultures fourragérdses efforts du CIRDES vont aussi dans le sens de la
recherche sur les changements climatiques en rapport avec la production et la santé animales

et |l a capitalisati on ettfighea paitir defaumsnérsationegtda | 6 i n
mise enligneLe r t |l e et |l a place du CIRDES dans | e€
r ®gi on [ ui ont valu @ibftrcenreeonde xcelmmenc

biotechnologies appliquées a la santé et productions animales(ii) et base centre du
CORAF.

Dans |l e cadre de I|a&omposante AmE€magenents pastoradxe et
organisation de la transhumance transfrontakérke CIRDES pourrait jouer un role
importanth ot a mme nt ¢ e@nmion @as transhamaritsédans ks zones agropastorales
ddbaccuei l par |l a production doéoutils dobaide
tiques), la formation des techniciens et des éleveurs (techniques de diagnostic, méthodes de
lutte contre lesmaladies parasitaires), et toutes activités de recherche en liant avec la
Composante.

24.7., 6/ OCAT EOAOETT .1 AOI AT AAEOGA AA s$i OAI T pPAI
L6Organisati on N®er | andai se de D®vel oppeme

gouvernementale qui est active dans unegtran ne de pays dont 8 pays
et du Centre (Bénin, Ghana, Niger, Burkina Faso, Cameroun, Mali, Guinée Bissau et

République Démocratique du Congo). Dans sa stratégi ZD71 5 , l a SNV a pris
concentrer ses activités dans le doobme d6acc s aux services de
fili res agricoles, y compris | 6®l evagel/ pas
SNV intervient a travers 2 axes (i) | 6am®| i oration de | a pro
ressources pastr al e s, l a sant® ani;malig )etl 6laém®d d oy aa
produits de | 6® evage, notamment | a transfor

La SNV offre une combinaison dbéexperte ses t
changement orientées vers les besoins concrets des acteurs locaux dans leurs réalités de

d®vel oppement . Léensemble de ses services ¢
b®&n®f i ciaires (ou clients) t el s s gtueeRéseais or g
Billital Maroob en termes dbéam®lioration de
de | obbying pour | 6am®l i oration des textes
| 6exercice du pastoralisme.
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2.4.8. Le Réseau Bilital Maroobé

Le Réseau BillitaMaroobé(RBM), qui signifie promotion des éleveurs en fulfuldgst une
association qui regroupe desr gani sati ons doOo®l eveurs et de
| 6 Ouest .. Niger (BREM, cGadjel, Gaina), Burkina Faso (CRUS, REZQ FEB),

Mali (TASSAGHT, FEBEVIM, AOPP, AMADINE), Mauritanie (FNEM), Sénégal (ADENA,

ADD, FBAJ), Nigéria (Miyetti Allah)et Bénin (ANOPER)Son siége social est basé a Dori
(Burkina Faso) et son Secrétariat Technigue Permanent a Niamey (Niger). L& fihalit

R®seau est de parvenir ~ une VvV @urRdseabdedixes ®cur
plusieurs objectifs parmi lesquets ®c ur i ser | 0®l evage en Afriqu
gestion des ressources naturelles essentielles que sont faete | 6eau =t |l es
notamment par la sécurisation de la transhumtmaosfrontaliereet la prévention et gestion

des conflits | i ®s ~ | 6expl oitation des res
capitalisation des expériences deses mbr e s , l a mi se en place doc¢
|l e plaidoyer et | e | obbying, l a mise en rel a
débautres organisations, |l e d®vel oppement dool

aux cadre de concertation nationaux et swé@gionaux.

Dans le cadre de la transhumance transfrontaliere, le Réseau Billital Maroaianisérdu

20 au 22 aolt 2008 a Gogounou (nord Bénin), un atelier régionall@&transhumance et la
commercialisationtransfontalieres du bétail. Au terme de cet atelier qui a fait un état des

lieux de la transhumance transfrontaliére, les participantprigitde recommandations et
déterminer des actions a mettreien v cemtré autour des points suivant{§) actualisatio,
harmonisation et diffusion des textes réglementant la transhumance, (ii) sécurisation du
foncier pastoral, (iii) stratégie IEC sur la transhumance en faveur de toutes les parties
prenantesLa mi se en Tuvr e de <ce pl anutod Gresct i ons
significative a celle de la ComposanteAménagements pastoraux et organisation de la
transhumance transfrontaliesedu PRIA. En outre, le Réseau Billital Maroobe pourrait

s0investir, ~ travers ses Asmtaianides trangshumantsme mb r
vers | es zones dbéaccueil, |l a gestion alterne
|l a n®gociation et | a mat®rialisation des cou
24.9., 16001 AEAOGET T BI OO T A 00111 éBhvaneAA 1 6%l AOA
L'Association pour la Promotion de I'Elevage au Sahel et en Savane (APESS) est une
organi sation do®l eveurs qui est n®e au Bur
grandes sécheresses qui ont frappé durement les pays du Sahel. Des)adi¢ocouvre 14

pays d6Afrigue de | 60Ouest et du -Geudanienee, et es

de la Mauritanie au Tchad, en passant par plusieurs pays cotiers. Elle compte pl@§@e 14
membres et son action influence directement plees50 000 familles dans le milieu des

éleveurs traditionneld. 6 obj ect i f princi pal de | 6APESS est
partir de | 6am®lioration de | 6alimentation ¢
petit troupeau dans letr r oi r dobéattache. Pour ce faire, S
de foin ° partir de |l a sensibilisation, | 6i n
Dans l e cadre de | a mi s e Anemagememts pastoradxeet | a  (
organisation de la transhumance transfrontakete | 6 APESS pourrait j o
i mportant. En effet, i pourrait prendre une

des éleveurs dans la recherche de solution aux problemes que rencaransHamance
ameénagements pastoraux dans les zones de départ, sensibilisation a la transformation
progressive du syst me do®l evage transhumal
hangars a foin, parcelles fourrageres, cultures vivrieres, etc.).
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[I. Programmes/ projets mis en Tuvre et

31.Projets et programmes mis en Tuvre

3.1.1. Le Programme pastoral pilote ouest -africain

Le Programme pastoral pilote ouadticain (PPPOA)a ®t ® mi s en T uvr e
doAfrique( Blwer Kiomau elsad s o, Mal i, Mauritanie, Ni
technique et financier de | a Banqgue Mondi al e

(globale ou intégrée) a la gestion des parcaud.obj ect i f du pr ogrtea mme @
paysage des périmetres pilotes de maniére a rendre possible les activités pastorales en
am®l|l i orant de mani re durable |l e cycle de |6
la succession écologique.

Les acti vi t ®@&aieniessuivante® (i) organisatioreet formation des pasteurs a
la gestion holistique des parcouyr§i) identification, aménagement des zones pastorales, y

compris le parcellement et cartographie (i i i ) ®l aboration et mi s
gestion des zawes pastorales(iv) gestion des paturaggsaturage tournant respectant le temps

mi ni mum de repos ( TmR) et l e temps maxi mum

déexcellente qualit® fourrag re, mi sev)en dof

gestion des troupeauxconduite des troupeaux sur les méme parcglf@3 suivi-évaluation
des paturages et des troupeaux.

Au terme de 6 années (19950 0 0 ) de mise en Tuvr e, | 6 ®v al L
ressortir un impact positif de Igestion holistique des parcours dans les zones pastorales de

certains pays. Au Tchad par exemple, :1)6®valu
une régénération des especes a promouvoir (especes de paturage disparues ou en;menacees)
et(2uneugment ati on de | 6®t at dbébembonpoint et d

3.1.2. Le Programme Panafricain de Contrdle des Epizooties

Le Programme Panafricain de Contréle des Epizooties (PACE)

3.2. Projets et programmes encoursd 6 e x ®c ut i on

321., A #AI PACT A 0AT AEOEAAET A AdGtsceidAlIBEAAOET T AA
Trypanosomiase

La Campagne Panafricai ne -6 deald iTrgpartosomiase d e |
(PATTEQ e s t un programme rr ®gi onal dont | & mi se
Projet Multinational de Création de zones libérées durablement de la mouetse €séle la
TrypanosomiaselLe projet, dont le financement est assuré par la BAD, couvre six pays
africains. Il a pour objectif global de contribuer a la réduction de lavpsté et a

| 6am®l i oration de | a s®curit® ali m@rcttai r e.
des zones durablement débarrassées de la mosEtse et de la trypanosomiaséi) et

assurer une exploitation équitable, durable et économiqueates libérées du fléalles
activités du projet se répartissent dans quatre composantes techniques:a savoir

- la réductionéradication de la population de mouchesttsg
- le renforcement des capacités

e



- et la gstion durable des terres
3.2.2.Leprogramme DAOOT OAI Oi CET T Al ! Z#FOENOA AA 18/ OA
Le Programme Pastoral Régionalf r i qu e dRPRADYNIME ers 2003 apres un
processus de réflexion par les organisations Pastorales AREN du Niger, CRUS du Burkina et
Tassaght du Mali avec I'appui de OXFAMON i b, OXFAM GB, ACORD et

Développement long terme pour les communautés pastorales dueSdbslappuyant a se
doter de moyens dbéexistence durables et doir

dans un environnement politique qig@rtt compte de leurs intérétsl s 6éar ti cul e aut
objectifs stratégiques quison)ac cr o " tre | 6acc s et | e pouvoi
dars les marchés de la sous régigi) an®| i or er | 6acc S aux servic

les systemes de production pastoragii) sécuriser le foncier et le cheptel et la prévention

des conflits et crises liés aux gestions des ressources natu(eljeenforcer les capacités

des associations pastorales pour pouvoir définir et défentheitdgéréts (v) et promouvoir

| 6®qui t ® RPRAGYénceuvre cing pays de BénidAef ri que
Burkina Faso, le Mali, la Mauritanie, le Niger, le Nigeria et le SénégaCout total du projet

s 0 ®  v584320 FEFAS5Lefinancement est assuré par un consortium de partenaires qui

sont: Oxfam/Novib (43%), Agriterra (42,4%), Oxfam/GB (1,4%), SNV (11,2%) et RBM

(2%). Les bénéficiaires du programme sont le RBM, ses organisations membres et les
éleveurs et pasteurs affiliés.

La phase pilote du programme a20WtE® amaernsis en 1T u
de:

- sécurierun engagement formel depart des membres du Consortigim

- rendrefonctionnel le réseau des éleveurs du Sahel avec les trois organisations membres
fondateurss ®s eau qui sobdéest par |l a suite ®IIargi a

- développerune stratégie en gender main streaming
- réalierdes infrastructures pour faciligter |1 6ac

- dévelopr un systeme de communicationnt er ne et externe afin
coll aborer et déautr e p a(rencortrestrafisiontaliéres,c onn a’
réseautage, développement de nouveaux partenariats, site web, Bullet)n; Genre

- réaliser des activités de lobbying quit vise la promotion des pasteursdansacc s et
renforcement de leur pouvoir du marghé

- et déveloper au sein des communautés des nouvelles techniques et des capacités en
plaidoyer et ceci grace a un calendrier planifié de formations diverses.

La principale lecon tirée de cette premiere phase est que la problématique pastorale ne peut

avoir un d®nouement heureux que dans | édactio
national), se sont, dans la plupart des cas, avérées inefficaces daassle pr ®ci s de |
au Sahel . Ceci est déaut ant pl us n®cessair
eéconomiques en cours risquent fort de renforcer ces tendances. Dans cette perspective, |l

sbav re n®cessaire dob®tde dédetopper lleesgstenzeada gseaud ~ i n
entre toutes | es parties prenantes, de cons

travers des échanges de connaissances, de poursuivre des discussions avec les décideurs
politiques au niveau national et régional.
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323., A POT COAI T A AA Ai OATTBPPAT AT O AA 1611 AOAC
Gourma

Les objectifs globaux du programment :(i) renforcer la sécurité alimentair€ii) renforcer

| 6i nt ®g r at;i(io)net rédairg ilao paavie® par la promotion domique des
communautés. Son objectif spécifique vise a accroitre la production animale a leavers
composantes @pres. (i) appui a la santé animalgii) appui aux aménagements pastoraux et

a la transhumance; (iiIRp p u i ” | 6 hy dr @adppugaula formatientebaua | e
fonctionnement des organisations paysaniesappui a la communicatign(vi) et appui a la
production et la transformation des produits animéie.programmeest financépar la
Banque Islamique de DéveloppemdBilY) a hauteur de 1%11 millions de F CFAdour une

durée de cinq ans (20@&®09) Il couvrela région du LiptakeGourma, région frontaliere

entre le Burkina Faso, le Mali et le Nigeres bénéficiaires finaux du programme sont les
éleveurs et les pasteurs, etées t r es acteurs des fili res doé®l

Au titre des réalisations du programme, on peutretedror gani sati on doéun at
la transhumance transfrontaliere en novembre 2007 a Gao (Mali), avec pour objectif de
contribuer a la résolution de la problématique de la transhumance dans la région du-Liptako
Gourma. Il est ressorti de cet atelier qued#8cultés de gestion de la transhumance sont
persistances et que lesentraintess ont r el at i ves, ité tethandtisnaewet r e s ,

l es conflits intercommunautaires, (ii) | 6obs
a bétail et couloirs de passage (i i i ) ' 6i ns®curit® fnaxi re
perception abusive de taxes sur les gosit et aux fronti res. Au

participants ont formulé les recommandations suivanggscollecter et élaborer un recueil
des textes nationaux et r ®gionaux enb)laue de
mise en applicatioret la diffusion des textes existants dans les langues nationales, la

r®solution des probl mes au niveau des front
et la dynamisation de commissions foncieres impliquées dans la matérialisation des couloi

de passage et des aires de pOturages, | 6i de
transfrontaliers et | 6organi sation de patro
transfrontalieres, la diffusion du CIT auprés des éleveurs warefhts.ll est a noter que la
premi re recommandation a ®t ® suivie doeffet
de Direction G®n®rale de | 6ALG.

Les |l e-ons tir®es de | a mise en Tuvre du pr.

région duLiptako-Gourma portenéntre autresur:
- la pertinence de rencontres frontalieres et de forum sur la transhumance transfrontaliére

- la nécessité de réaliser un recueil des textes législatifs et réglementaires sur la
transhumance, leur diffusion et leupéipation par tous les acteurs concernés.

324.Le3 U007 I A AGET £ Of AGETT 000 1T A PAOGOIT OAI EOI
leSyst me doéinformati on HSIPRSA ésk ung initiative doatl i s me

| ®jectif ultimeest de ontribuer au développement durable desé&tés pastorales au Sahel.
Son djectif principalvise a anéliorer la prise de décision ematiere de formulation et mise

en Tuvr e de politique pastoral e, not amment
| 6i mplicati on des ac tmuliiples compgosahtes dupastosalesithee n ¢ o I
s 0 a g favorised la circulaton @ 6 i nf or mat i on s p ®depopaguue et a
soutien direct ) l a formul ation et mi se en

traités :(i) sécurisation @ la mobilité pastorale(ji) prévention des conflits entre pasteurs et
agropasteurs {ii) r ®gl ement ati on de (iv)@eston des épisoddsae r e s s
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sécheresse(y) gestion durable des paturages et lutte contre la désertifictiprgestion de
| 6 e @i prix et marchés (viii) et appui aux sociétés pastoralée SIPSA couvrdes pays
sahéliens suivantsBurkina Faso, Mali, Mauritanie, Niger, Sénégal, Tchad.

Les bénéficiairesinaux seront les sociétés pastorales et les socatésliennes dans leur
ensemble quauront un acceés plusécuriséa des ressources naturelles mieux préservées et
valorisées.Les bénéficiaires directs du projet seronfi): les éleveurs et groupements

do®l eveurs qui aur ont paltgee, socialejuridique, bidlogiue)r mat i ¢
pour leur prise de décisions (et négociation avec les autorités publigizes)a la gestion du

territoire pastoral et des troupeaux (en particulier mobilité, aménagemegéstetn des

paturages, commercialisab n et des compl ®fGelestcadredldcauk etme nt a

nati onaux du secteur de | 6envi r odisposematmd , de
conseils en politique et doi nf seconedles ietolan  pour
geston de crise (iii) | es institutions régionales telles que e CS S, ' a CEDEAO, e

| 6 AfQ Gi b®&n®f i ci eront de | 6informati atleset du
au développement de leurs programmes.

IV. Justification et approche du sous-programme

41.Enj eux et dimension sectorielle r®gionale

Depuis trois d®cenni es, |l e pastoralisme trat
vulnérabilités qui limitent son efficacité et sa contribution au développement- socio
éconani que des pays do A¢fcrréengettert endcausel lgs @odements duCe | |
pastoralisme sahélien et sont liées ( i ) aux difficult @pauxddbappl
vul n®rabilit®s dobéacc s et d0HipxipVvamabilitéeetauxo n de s
changements climatiquesiv) et aux conflits liés a la transhumance transfrontaliere.

La Décision A/DEC.5/10/98, adoptée lors de la egtinieme Session ordinaire de la
Conf ® ence des Chefs dOEt anti retdede cGmuW\V d@ri roeme

paisible de | a transhumance transfrontali r
Mais depuis son adoption, la Décision a connu beaucoup de limites dans son application.

D6bun c!'t ®, | es ®I| evneeunrts dter alnGdhauanamad tsi osne dpel sa
transhumance et des zones dbaccuei |, ai nsi |
| 6autr e, |l es populations des zones dobaccueil
cultures et les récoltesed vi ol ence sur |l es habitant s, et

ressources pastorales se traduit:g@rune réduction drastique des espaces de paturage avec

not amment une progression rapide du front ag
desterres de parcouts(ii) la mise en valeur agricolec|fltures de contreaison et les
aménagements hydro agricolesk s espaces pastoraux strat®gic
ressources fourrageres (bourgoutieres par exemple) et hydriques de saisen (5

| occupati on agricole ou foresti re des pi
troupeaux ~ faire de grands d®tours pour ac
pastorales des aires protégées interdites a la pature. gi@mddéon des conditions
climatiques, suite " | a baisse de |l a pluvior
déenviron 200 km vers | e sud, affecte n®gat.
|l es possibilit®s db absréoeeunv esneintt dmu dRtmR@dIlSS
all ongement de | a transhumance et du temps
exacerbe les conflits entre les transhumants et les populations sédentaires. Enfin, la pression
fonciére, consécutive a lacreimnce d®mographi que, a abouti
pastor aux traditionnel s (pistes ) b®t ai | e
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ressourceslés). Cette situation, qui accroit considérablement les difficultés de déplacement
et d 6 e x pdstoralet deg ressources naturelles par les transhumants, est propice aux
conflits pr® udiciables © | a paix sociale

Dans un tel contexte marqué par la crise du pastoralisme transhumant, le défi majeur consiste
acréerlesconditiodd6une exploitation paisible et non

transfrontalieres. Il devra étre basé sur ( i ) | 6i nf ormation et |l a f
s®curisation de |l a mobil it ®(i¢lagestian dirablades s au
ressourcespastorales (i v) | dapplication de-saniditesposi ti o

4.2. Justification et concept

En Afrigue de | 6Quest, |l e pastoralisme const
domestiques (bovinsp vi n s, caprins, camelins). Dans I
CEDEADO, les pasteurs pratiquent la transhumance comme mode de survie mais aussi comme

mode de production ®conomi que. Léamplitude d

a augmenté demliles grandes sécheresses des années soixante dix et quatre vingt. Les
régions soudaniennes des pays cotiers de la-régim constituent les principales
destinations des transhumants des pays sahéliens. Dés lors, on assiste a une valorisation des

complénrent ari t ® ®col ogiques entre |l es pays du
| 6Ouest . Consi d®r ®e par |l es ®l eveurs sah®l i
productivit® du cheptel, voire sauver des
transfrontali re est per-ue par |l es popul atic

Pour les pays sahéliens, la transhumance transfrontaliere présente un certain nombre
déavant ages par mi:()lleadéstpaekage saisoanier dgsepadges sahéliere r

au moyen doébun transfert de charge saisonni
potentialités pastorales, ce qui limite la dégradation des terres de parcours dans les terroirs

doattadhd ) | 6augment at i oroupeaue (augmentapon odd vac t i v i
production de lait et du taux de fécondité) et le maintien en vie du ehéital; (iii) la
faiblesse des co%uts de producti on, ce qui p

sur les marchés cétiers par rapport eades extrafricaines fortement subventionnées.

Dans | es pays doaccueil, | 6®l evage transhum;
rouges, lait et produits laitiers (exemple de fromage peul) des populations des zones cotiéres

qui sont déficitaes en cette catégorie de protéines. Il participe également au développement

de | 6® evage avec | 6introduction de nouveau
ameliorer le cheptel bovin local dominé par les races taurines certes rustiques we$ sou

moins productives que les zébus.

Mal gr ® ses mul tiples avantages aussi bi en
transhumance transfrontaliere est mise de nos jours a rude épreuve en raison des nombreuses
conséquences sur les plans écologiqueitasen et socig®c on o mi q u e . En effe
transhumant contribue a la dégradation des écosystemes sur les axes de transhumance et au
ni veau des z aotammment oér dac surexploifation des ligneux fourragers,
| 6exploitation prot®g@¢e edtts|l ai ser pBurler age ¢
pl an sanitaire, |l a principale contrainte est
d6®l evage <car |l es troupeaux transhumants n c
maladies cong@ieuses lors de leur déplacement, ce qui pourrait mettre en péril le cheptel des
reglons entiereAu plan socieéconomiquel 6 e x e r atiarsfeumahae trdnsfrontaliere est

| 6origine de <conflits intercomnumaatsi¢tai r es
agriculteurs des pays <cltiers. Tirant | es ¢
adopté en 1998 la Décision A/DEC.5/10/8@nsée réglementda transhumance entre les
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Etats membres de la CEDEAQe cadre réglementaire, notammenteac | 6 ®t abl i ss e
Certificat International de Transhumance (CIT), constitue une amélioration dans

| 6organi sation et l e contr!le de |l a transhu
guestion de la gestion durable des ressources naturattagées et la prévention des conflits

liés a la transhumance demeurent posée. Chaque deséepuvements de transhumance

sont marqués par des tracasseries administratives et de graves incidents dans les zones

ddaccuei | ,-respectRies réglemetivosnnationales et régionale, aux dégats
occasionn®s aux champs et/ ou aux r®coltes,
pertes dbéani maux, et c. Ce climat de tensi on
populations des zone$da c c u e i | entra"ne des conflits, p a
de | 6espace pastor al due ° | 0extension des |
| 6occupation de nombreuses zones dd@emrsdeuei | [

conflictualité entre les éleveurs transhumants et les autres usagers des ressources naturelles,
principalement avec les agriculteurs. On observe depuis les années quatre vingt dix une
recrudescence et une aggravation des conflits (conflits im@ncmautaires avec mort

déohommes). Cette situati on adévaloppendd initatvest ai n s
pour am®Il i orer | 6application de | a D®ci sion
spécifiques relatifs a la transhumance transfrarl{accord entre le Burkina Faso, le Niger

et le Mali; accord entre | e Mal: et ' a Mauritani
mesures trés restrictives (cas du Togo), voire suspensives (cas du Ghana et du Bénin), non
conf or mes 7 tiréde & Ofrisiontcomentinautarme. | e

Les effets conjugués de ces facteurs ont atteints un point critique contribuant ainsi a la
d®stabilisation de ce mo d e do®l evage. Les
transhumants le nerespect des législations engweur, les dégats sur les productions
veg®t al es et | a d®grledeartcdtéy lps édveursl transhumants desa n e mi

pays de départ font état de controles et amendes abusives, de prélévements illégaux
ddéani maux et d 6 0 b s ésrauxc ressaunces pastoraleso daessles @aahesc ¢
déoacdwesi Idi ff ® r ents griefs formul ®s de part

[
| 6i nsuffisance de | 6application de Ia r ®gl e
transfrontaliere, delancc t ual i sati on et du manqu ddéam®n e
transhumance et d&oestesamenese doat euelel.de C
transfrontali re que | a CEDEAO a jug® n®cess

Prograame R®gi onal dél nvesti ssementAmAnggeinents | e ( F
pastoraux et organisation de la transhumance transfrontaliere

4.3. Approche stratégique adoptéee

Léapproche strat ®gi que de | a Composant e S
responsabilisation et | 8inclusion sociale de
et pasteurs gue |l es agriculteurs et | es 3
transhumance transfrontali re daesmnsdbiliséss pace
dans | a mise en 1 Avcetdfet, deagdleletdes espompabilités det ckaque

cat ®gori e doéoacteurs seront clairement do®fini

Lesinterventionsprocéderont du faire fairee , avec une wutilisation ¢
régionale, a savoir les Organisations professionnelles des éleveurs et des agriculteurs, les
institutions régionales de développement, de recherche et de formation, ainsi que les
prestataires privés a partir de protocoles et de contrats.
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4.4. Principesdemiseen T uvr e

La mise en 1 uvr e Aihénagénents(asiomauxset orgamsatign de la
transhumance transfrontaliese sera conforme a celle du Seuegramme <&estion

ameéliorée des autres ressources naturelles partagéds Programme Régional

d 6 | nsgeenent Agricole (PRIA) de la CEDEAO. Pour ce faire, elle adoptera les principes
directeurs retenus dans | 6ECOWAP, en | 6occur

Le principe desubsidiarité,selon lequel on ne traite au niveau régional que ce qui ne peut pas
étre mieux traité auiveau national ou local

Le principe deproportionnalitéq u i Il mplique que | 6action de
excéder ce qui est nécessaire pour atteindre les objectifs du Traité. Son application doit
per mettre, entre aut r emembralde®regles teop coctraignamEe® s e r

ou des efforts trop élevés par rapport a ce qui serait raisonnable ou efficace

Le principe decomplémentaritgpermet de prendre en compés avantages comparatifs des
différents pays et bassins de productbrde onférer une dimension géographique a la
politiqgque agricole en m°me temps quobil per m
i nvestissements publics et ° | 6aide ext®rieu

Le principe de régionalitéselon lequel la Communauté ne traite que des quesstijui
concernat au moins deux Etats membres.

Le principe de solidarit&elon lequel la Communauté garantit un minimum de cohésion entre
ses membres et met en commun un ensemble de ressources financieres, humaines et
institutionnellesafin de réduire ledisparités qui existent entre eux

Le principe de partenariat et de concertatigise a assurer une implication permanente des
acteurs du secteur agr i codéwluatiba atdes évantueidss e e
réformes de la politique agricole da Communauté. La recherche de synergie, la quéte
doefficacit® dans la mise en Tuvre des dif
responsabilit®s en sbdbappuyant sur l es exp®r
institutions qui travaillentans le secteur.

Le principe de progressiviiéplique une approche graduelle permettant de tenir compte des
situations nationales et des intéréts particuliers.

V. Description de la Composante

5.1. Objectifs de la Composante

L objectif principalde b Commsantesstde créer les conditions d'une exploitation durable et
non conflictuelle des ressources pastorales transfrontalieres en vue d'améliorer les conditions
de vie des populations.

De maniere plus spécifiquie, Composantgise a:

- faci |l it eion dedtaxep legiskatdstet réglementaires relatifs a la transhumance
dans les Etats membres dela CEDEAO t r aver s °~ travers | 6info
et la formation d¢ous lesacteurs concernés

- maitriser econtroler les mouvements detrthtne mance par | a r ®al i sat.
et aménagements transfrontaligrs
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- r®duire |l a transhumance dans |l es pays sah®
agropastorales

- ets®curiser | 6acc s et géxer lesecenflitenire ageicsilteursaes t or a |
éleveurgans les zones de transhumance.

5.2. Couverture géographique

La zone doéintervention couvre | 0ensemble des
ceux qui relévent des principaux axes de transhumance identifiés, a savoir

- Axe central Bénin, Burkina Faso, Cote d'lvoire, Ghana, Mali, Niger et T.ogo
- Axe ouest Sénégal, Gambie, Mauritanie, Guinée et Nali

- Axe est: Bénin, Nigeria et Niger

- Autre axe: Nord Nigeri Nord Nigeria.

A | 0int®rieur des 1 desg pistes ktecsuloirs ae aashuthance d ® p a
transfrontaliers, leg ones de transit etroupdalex granghanrarsssontl 6 a ¢ ¢
concerneées.

5.3. Groupes cibles (populations bénéficiaires)

Les bénéficiaires directs seront les éleveurs transhurdaets pays sah®&dsi ens ¢
agriculteurs (particulierement ceux victimes des dégats causés par ledbéésilpopulations
des zones doéac c uRourllesétbweurs trarshusant® prograenmes leur

permettra demaintenir £s animauxen vie et déoam®l i orer l eur s pe
soustrayant de | a crise alimentaire de sali
fourrag res et au tar i ss e nuantauxdagrisultepre étauxs d 6 ¢

popul ations dés Z2dmsedb®M®PAccueront de | 6am®I i
de | 6approvisionnement dedeprloax i ami d i®s seann cper odde
localeetdel 6 am®l i or ati on des rendement s. Pamglesi col e
deux catgories de bénéficiaires, les conflits agriculte@lesveursseront maitrisés ees

relations socialesonsolidées.

Il est a noter queek payset | es i nstitutions r®gionales dbé
UEMOA) en tireront également des avantagesnitiexrs (taxes, etc.) et non matériels liés a
| 6am®l i oration des conditions doéint®gration

5.4. Indicateurs de performance

La mi se elaCdmposantaboutira adeux typegésultatdirectement mesurables

| 6 aissement des productions animales (viande et lait), et la réduction drastique des conflits
entre les éleveurs transhumants et les autres usagers (agriculteurs, conservateurs, etc.) des
ressources naturelles. Pour le premier typerékultat les indicatess du Programme se
réferetaux pr ®vi sions faites -ghlmariemna dafsAedcadpeodu r | 6
PDDAAen vue doat tre®@dnudirree |deOMDoict i ® | aSgoauvr et
cette sourcea production totale de bétail devrait croitre un t aux annuel mo vy e
4, 2% doi ci | 6hori zon 2015 pour r®pondre au
déoam®l i oration de |l a nutrition et do®l i mi na
tandis que les taux de croissance pour lesposants individuels devraient étre de 2,5% et

4,9% par respectivement pour la production de viande et d€taiternant le deuxiéme type

B




de résultaton esti me que |l es conflits r ®du
mortel ne sera enregigtr | 6 hor i ezZlaQomposamep or e | d

Les tableaux 1 et 2 présentent respectivement les indicateurs de performances et les
productions additionnell es per miLess@edugians | a n
générées sont obtenues en pondérardffestifs debovinp ar | e t aux12%dee x pl 0O
| 6 ef f e potriafviandgetiegpdurcentage deaches en lactatioh2 0 % de | 6ef f ec
pour le lai} avec la productivité actuelle (situation sans amélioration) et les objectifs de la
Composante (situation avec amélioration) L6 ef fect i f t ot al de bovin
capacit® doagewesipbur ére améragéesedans le cadre du PRIA, soit

2 333333 bovins.

seront

Tableau 1.Indicateurs de performance de la Composante.

Parameétes zootechniquegbovins) Productivité .Taux de Obijectifs
actuelle croissance en % Composante
Productivité pondérale (poids carcasse) en | 113 2,5 128
Lait/vache (litres de lait exploité par lactatior 110 4,9 140
Réduction du nombre de conflits (en %) -50
Tableau 2. Productions additionnelles générées.
Type de produits | Effectifs Productions en | Productions en | Productions
d 6 a ni ma] situation sans situation avec additionnelles
amélioration amélioration
Viande (kg) 280000 263666629 298666624 4200000
animaux de
boucherie
Lait (litres) 466667 vached 51333326 65333324 13999998
en lactation

5.5. Description des sous-composantes
Pour atteindre ses objectifs, les activités de la Composante ont été réparties aursesn de
souscomposantetechniques, a savair

I.  Souscomposantd: Renforcement des capacités des astde la transhumance

Il.  Souscomposant2: D®v e | o0 p p ménagententdtr@rsfrontaliescontrole de la
transhumance

lll.  Souscomposant&: Aménagement et gestion durable desaasces pastorales

Le texte qui suit décrit en détail chaque soamposante en termes de justification, objectifs
sp®ci fiques, r®sultats attendus et actions

-



5.5.1. Sous-composante 1. Renforcement des capacités des acteurs de la
transhu mance

Justification

Dans | 6espace CEDEAO, |l es zones ddaccuei |l
caractérisée par une pression fonciere agricole due a la croissance démographique humaine et
ani mal e. D s lors, | 6i nserst iloens dzocn etsr odupaeau
| 6origine de multiples conflits entrRour®l eveu
une solution durable a une exploitation partagée des ressources pastorales transfrontalieres et
réduire les conflits devenusendémques, | es Chefs dO6Etat et de
octobre 1998, la Décision A/DECQ18Y98 réglementant la transhumance transfrontaliere dans

les Etats membres de la CEDEAO. La persistance des conflits, ayant entrainé la suspension de
ladite Décison dans certains pays, est en grande partie due a la méconnaissance et/ou la non
application des réglementations nationales et régionale sur la transhumance.

[l s domgyiet faire en sorte que | es engagements
la transhumance puissent avoir des chances de sliccés n eet que lestagtions qui seront
entreprises soient appropriées durablement par les communautés des différents pays de la
CEDEAO d 6 a u t r Rour gedfaird, i est envi sag®@matoa ets 6 appl
| idformationdes différentes parties prenantes dans la transhumance transfrontaliere.

Objectifs spécifiques

L6éobjecti f -cdngposante tespremowsairuus dialogue socidbasé surune
communication permanente entre les différentsagteud e | a tr anshumance e
un climat de coexistence pacifique entre temnshumants et lepopulationsdes zones
débaccueil, ° travers

- Il a for mat i oretla dersibilisdtianrdesadifféremta acteurs impliqués sur les
dispositifs Igislatifs et réglementaires régissant la transhumance transfrontaliere

-l e renforcement des organisations do®l eveu
instances de dialogue participatif

- Il dappuli © la cr®ati on e telconcertaian etfde diatogue o n n e |
participatif entre les Etats membres et les parties prenantes sur les questions de la
transhumance transfrontali re et de | 6®I ev:

- la mise a disposition des informations sur les ressources pastosalgigjdtion zoo
sanitaire et le déroulement de la campagne agricole entre les Etats membres.

Résultats attendus et activités

Résultat 1.Les compétences technigues et organisationnelles des pasteurs et autres acteurs de
la transhumance transfrontalieranscenforcées

Activité 11. Informer et sensibiliser les acteurs de la transhumance

=



A |1 6®chell e nationale et r ®gi onal e, des di :
adoptées pour organiser et gérer tous les aspects liés a la transhumancet, Enpddipart

des pays possédent un code pastoral ou une loi relative au pastoralisme, a la santé animale,
etc. Malheureusement, ces textes sont méconnus et/ou non appliqués par la plupart des acteurs
de Il a transhumance trandforgrmamnalsierr ed.e sD dcoa¥np le
sessi ons dé iden demsibisationenofaveur des éleveurs transhumants et des
différents acteurs impliquégagriculteurs, services de sécurité, services techniques et
administratifs, collectivités locales, poptibns, etc.)dans la transhumance au niveau des
zones de d®part, de transit et doaccuei l des

LéactwdbasersuRU N travail exhaustif de compilati ol
vulgarisation des textes concernanttianshumancéDécision A/Dec.5/10/98, protocoles,
conventions et décisions de la CEDEAO relatifs a la libre circulation des personnes et des
biens et au mécanisme de prévention, gestion, et reglement des conflits, de maintien de la paix

et de la sécuritélégislations et réglementations en vigueur dans les pays ainsi que les
engagements bilatéraux et multilatéraux notamment en ce qui concerne les domaines de la

conservation et | a gestion des afineslssaandrec es n e
disponibles et a la portée des actdessplus directement concernés. En outre, des actions
sp®ci fiques seront conduites dans |l es zones

Dans les zones de départ

! sbagira doéorgani ser umdncefsdoa iles direotians et less d ®
destinations. Pour ce faire, il faudra

- recenser les pasteurs de chaque zone et évaluer les effectifs des troupeaux candidats au
départ,

- sdassurer de |l a vaccination des tresipeaux
obligatoire dans | 6espace CEDEAO et dans | ¢

- établir les prévisions et le calendrier de départ et de retour des transhumants, sur la base
du calendrier agropastoral défini pour les pays de destination

- mettre le certificat intemtional de transhumance a la disposition des pasteurs, les
sensibiliser aux problemes auxquels ils pourraient étre confrontés et les préparer aux
conditions de leur acceptation et insertion dans les zones de destination.

Dans les zonede transit etdd a ®ic u

Plus que dans les zones de départ, la préparation physique et psychologique du milieu

débaccuei l des transhumants demeurent un fact
transhumance. 'l sdéagira doormpiailsatienesur des r ®u
- | es dat es déarri vR®e et de retour, l e r es|
transhumants

- les devoirs et les droits de tous les acteurs concernés (éleveurs locaux, transhumants,
agriculteurs, etc.)

- 1l es avant arger tires dedld tlarsshumance (acquisition de bétail, fertilisation
des champs, relance de I|;6activit® ®conomi !

- etc.

Activité 12. Renforced es capacit®s des organisations doéG¢
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