
Ce Forum est la matérialisation d’une recommandation des acteurs de la région qui ont pris part avec le CSAO à la mise en œuvre
de l’Initiative de Valorisation des capacités endogènes en matière de gouvernance et de prévention des conflits en Afrique de
l’Ouest. Il devait contribuer au renforcement des facteurs favorables à la paix et au développement des sociétés par une valorisation
et une mutualisation intergénérationnelles de leurs capacités et savoirs endogènes.

PARTICIPANTS

• Représentants du Gouvernement du Burkina Faso, de la CEDEAO, de l’Union Africaine, UNOWA, BAD, UEMOA, CILSS, PNUD,
CSAO/OCDE

• Pays membres de l’OCDE : Autriche, Canada, France, Luxembourg, Pays Bas et Suisse
• 100 représentants de 18 pays membres de la région : Bénin, Burkina Faso, Cameroun, Cap-Vert, Côte d’Ivoire, Gambie, Ghana,

Guinée, Guinée-Bissau, Libéria, Mali, Mauritanie, Niger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone, Tchad et Togo
• Le Groupe des femmes et la Coordination des jeunes d’Afrique de l’Ouest

OBJECTIFS 

• Développer une synergie intergénérationnelle contribuant à une bonne transmission, à une actualisation et à une capitalisation des
capacités de la région 

• Définir dans cette perspective des stratégies pour conjuguer durablement les compétences et capacités des diverses générations
en vue de relever efficacement les défis préalablement identifiés 

• Proposer des initiatives pouvant contribuer à l’avènement et à la mise en œuvre d’une  gouvernance africaine nantie des capacités
de la région et des apports de l’extérieur

RÉSULTATS ET PERSPECTIVES

> Contributions substantielles à une meilleure connaissance et prise en compte des dynamiques de transformation socioculturelles
> Dans ce cadre, débat informé sur les fondements endogènes, de l’équité, du respect, du droit des femmes et l’implication des jeunes  
> Valorisation du dialogue intergénérationnel dans la gouvernance, la prévention des conflits et la mobilisation interne des acteurs 

pour la paix et le développement 
> Recommandation d’un suivi et d’une mise en œuvre aux niveaux local, national et régional du dialogue et de la synergie 

intergénérationnelle
> Mise en réseau des acteurs impliqués dans le Forum intergénérationnel de Ouagadougou

DOCUMENTS DISPONIBLES

• Rapport d’atelier (39 p) et Documents de travail (150 p) - CSAO, déc. 2006

SUIVI EN 2007

• Préparation du Forum des Partis politiques, des Médias et de la Société civile sur le thème : « Quel avenir pour la Jeunesse ? »,
avec la CEDEAO, le groupe des femmes et la coordination des jeunes. Accra, Ghana, 16 au 18 octobre 2007 

CONTACTS

• M. Massaër Diallo, Chef d’unité (massaer.diallo@oecd.org / + 33 1 45 24 96 28)
• Mme Gwénola Possémé-Rageau, Chargée de programme (gwenola.posseme-rageau@oecd.org / +33 1 45 24  95 80)
• Mlle Bintou Ba, Consultante (SAH-Consultant1@oecd.org / +33 1 45 24 19 10)

FORUM INTERGÉNÉRATIONNEL SUR LA GOUVERNANCE ENDOGÈNE 
EN AFRIQUE DE L’OUEST

Ouagadougou, Burkina Faso, 26 au 28 juin 2006



This Forum is based on a recommendation by actors of the region who participated, with the SWAC, in the implementation of the
Initiative on Capitalizing on Endogenous Capacities in Governance and Conflict Prevention in West Africa. It should contribute to
strengthening factors favourable for peace and development of societies by capitalizing on and sharing endogenous capacities and
knowledge.

PARTICIPANTS

• Representatives of the Government of Burkina Faso, ECOWAS, African Union, UNOWA, AfDB, UEMOA, CILSS, UNDP, SWAC/OECD
• OECD Member countries: Austria, Canada, France, Luxembourg, the Netherlands and Switzerland 
• 100 Representatives from 18 member countries from the region: Benin, Burkina Faso, Cameroon, Cape Verde, Chad, Côte d’Ivoire, 

the Gambia, Ghana, Guinea, Guinea Bissau, Liberia, Mali, Mauritania, Niger, Nigeria, Senegal, Sierra Leone, and Togo
• Women’s Group and Youth Coordination Group of West Africa 

OBJECTIVES

• To develop an inter-generational synergy contributing to the transmission, update and capitalisation of regional capacities 
• To define, with this view, the strategies to sustainably combine various generations’ expertise and capacities with a view to effectively

meeting the already identified challenges 
• To propose initiatives that will contribute to the advent and implementation of African governance comprised of regional capacities

and external contributions

RESULTS AND PERSPECTIVES

> Substantial contributions to a better understanding and consideration of the socio-cultural dynamics of change 
> Within this framework, highlight and inform debate regarding the endogenous fundamentals, equality, women’s rights 

and the involvement of the younger generation
> Valorisation of intergenerational dialogue in governance, conflict prevention, and internal mobilisation of actors for peace 

and development 
> Recommendation to monitor and implement dialogue and inter-generational synergy at the local, national and regional levels 
> Set up in network actors involved in the Ouagadougou Inter-generational Forum

AVAILABLE DOCUMENTS

• Summary Report (39 p) and Working Documents (150 p) - SWAC, Dec. 2006

FOLLOW-UP IN 2007

• Preparation of the Forum on Political Parties, the Media and Civil Society on the theme: “What are the prospects for the younger
generation?“ with the collaboration ECOWAS, Coordination of Women and Youth.  Accra, Ghana, 16 au 18 October 2007

CONTACTS

• Mr. Massaër Diallo, Head of Unit (massaer.diallo@oecd.org / + 33 1 45 24 96 28)
• Mrs. Gwénola Possémé-Rageau, Programme Officer (gwenola.posseme-rageau@oecd.org / +33 1 45 24  95 80)
• Ms. Bintou Ba, Consultant (SAH-Consultant1@oecd.org / +33 1 45 24 19 10)

INTER-GENERATIONAL FORUM ON ENDOGENOUS GOVERNANCE 
IN WEST AFRICA

Ouagadougou, Burkina Faso, 26 to 28 June 2006


