
Cet Atelier marque pour le Club du Sahel et de l’Afrique de l’Ouest une étape dans la prise en compte plus systématique de l’enjeu
de l’équilibre genre dans ses chantiers, notamment en matière de gouvernance et de prévention des conflits. Dans ce domaine, 
il inscrit ses initiatives dans la même perspective que l’Union africaine, les institutions, réseaux et Etats de la région qui mettent 
en place des dispositifs et des politiques pour promouvoir le rôle de la femme dans la construction de la paix et la démocratie, 
et le développement en Afrique de l’Ouest.

PARTICIPANTS

• Représentantes de la société civile, d’ONG, d’instituts de recherche, de 13 pays de la région
• Représentants du gouvernement du Niger 
• Représentant de l’Union Africaine

OBJECTIFS 

• Consolider le Groupe des femmes mises en réseau par le CSAO à partir des Ateliers de Gorée (2004),  de Conakry et du Forum de
Cotonou (2005)

• Entamer un état des lieux concernant le rôle et les responsabilités des femmes en Afrique de l’Ouest en matière de gouvernance et
de prévention des conflits 

• Impliquer le Groupe des femmes dans la préparation, la tenue et le suivi du Forum intergénérationnel sur la Gouvernance endogène
qui a eu lieu en juin 2006 à Ouagadougou

PERSPECTIVES

> Suivi du Forum des Partis politiques, des Médias et de la Société civile (élections dans 9 pays en 2007)
> Implication du Groupe dans les activités du Club avec la CEDEAO relatives à la gouvernance, la prévention des conflits, la paix, 

la démocratie et les droits des femmes
> Ouverture d’une page internet pour accueillir des documents du Groupe et une base de données 
> Animation d’un forum électronique de discussions à distance sur des thèmes d’intérêt pour le Groupe : première discussion sur les

Quotas en faveur des femmes dans la vie politique et les institutions

DOCUMENTS DISPONIBLES

• Rapport d’atelier (32 p) et Documents de travail (51 p) (CSAO, oct. 2006)
• Synthèse de la discussion électronique sur les Quotas (CSAO, déc. 2006)

SUIVI EN 2007

• Atelier sur : « Dissémination et mise en œuvre des instruments de la CEDEAO, mécanismes endogènes de gouvernance démocratique
et prévention des conflits », Sénégal (16 au 21 avril 2007)

CONTACTS

• M. Massaër Diallo, Chef d’unité (massaer.diallo@oecd.org / + 33 1 45 24 96 28)
• Mme Gwénola Possémé-Rageau, Chargée de programme (gwenola.posseme-rageau@oecd.org / +33 1 45 24  95 80)
• Mlle Bintou Ba, Consultante (SAH-Consultant1@oecd.org / +33 1 45 24 19 10)

FEMMES, GOUVERNANCE ENDOGÈNE ET PRÉVENTION DES CONFLITS 
EN AFRIQUE DE L’OUEST

Niamey, Niger, 26 au 28 Avril 2006



This workshop constituted a step to a more systematic inclusion of the gender balance issue in the Sahel and West Africa Club’s work,
notably in the fields of governance and conflict prevention. The Club’s initiatives are in line with the goals of the African Union, 
institutions, networks and States of the region which are in the process of setting up mechanisms and policies promoting 
the role of women in the building of peace, democracy and development in West Africa.

PARTICIPANTS

• Representatives from civil society organisations, NGO’s, research institute from 13 West African countries
• Representatives of the Government of Niger
• Representative from the African Union 

OBJECTIVES

• To consolidate the Women’s Group established by the SWAC at the workshops held in Gorée (2004), in Conakry and at the Cotonou
Forum (2005)

• To review the role and responsibilities of women in West Africa in the fields of governance and conflict prevention
• To involve the Women’s Group in the preparation, organisation and monitoring of the Inter-generational Forum on Endogenous

Governance in Ouagadougou (June 2006)

PERSPECTIVES

> Follow-up to the Forum of Political Parties, the Media and Civil Society (elections in 9 countries in 2007)
> Involvement of the Group in the SWAC’s activities with ECOWAS regarding governance, conflict prevention, peace, democracy and

women’s rights
> Creation of a page on the SWAC internet web-site to host the Group’s documents and database
> Setting up of an electronic discussion forum on the Group’s themes of interest: first discussion on quota systems favouring women in

politics and in institutions

AVAILABLE DOCUMENTS

• Workshop Report (32 p.) and Working Documents (51 p.)  (SWAC, Oct. 2006)
• Synthesis of the electronic discussion on quotas (SWAC, Dec. 2006)

FOLLOW-UP IN 2007

• Workshop on: “Dissemination and implementation of ECOWAS instruments, and endogenous mechanisms of democratic governance
and conflict prevention”, Senegal, 16 to 21 April 2007

CONTACTS

• Mr. Massaër Diallo, Head of Unit (massaer.diallo@oecd.org / + 33 1 45 24 96 28)
• Mrs. Gwénola Possémé-Rageau, Programme Officer (gwenola.posseme-rageau@oecd.org / 33 1 45 24  95 80)
• Ms. Bintou Ba, Consultant (SAH-Consultant1@oecd.org / +33 1 45 24 19 10)

WOMEN, ENDOGENOUS GOVERNANCE AND CONFLICT PREVENTION 
IN WEST AFRICA

Niamey, Niger, 26 to 28 April 2006


