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••••••••• •••••••••••••• ••••••••••

•••••••, •••••••••• • •••••••••••• ••••••••••• ••• • ••••• ••••••••••• •••••••••, ••• • ••••• •••••••••• • •••••••••
••••••••••••••••.

••••••••• •• •••••••••• ••••••••••• ••••••••• ••••••••••• ••••••••• •••••••• •••••••••• ••••••••••• 2000 ••••, ••••••• •••
•••••••••• •••••••••• 1994 ••••, ••••••• ••• •••••••••••• 1994 •••• •• ••••••• ••• ••••• •••••• 1998 ••••.  •••• ••••,
••••••• •••••••••••• •••••••••• ••••, •••••••• ••••••••• •••••••• • •••••• •••••••, •• ••••••••• ••••••• •••••• •• ••••••••••
••••• •• •••••• •••••••, • ••••• •••••••••• •••••••• • ••••.

•••••••••• •••••••••• •••••••••••• •• ••••••••••, ••••••••• •••• ••••• •••••••••••• •• ••••• ••••••••• •••••.  • ••••••••••••
•••• •••••••••• •••••••••• ••••• ••••• ••••••••• •••••.  ••••• •••••, ••••• •••••••••• • •••••••••••• •••••••, ••• ••• ••
••••••••• ••••••••••••• ••••• ••• ••••••••• ••••, •••••••••• •••• ••••••••••••• •••••• ••••• • ••••••••• ••••••• • ••••••
•••••••.  •• ••••••• ••• ••••••••••• •••••••••, •••••••••• • ••••••••• •••••••••••••••• •• •••••••••• ••••• •, ••••• •••••, ••
•••••••••• ••••• • ••••••••• ••••••• • •••••• •••••••.

•••••••, •••••• • ••••••••• •••••••• 2000 •••• •••••••••• •••••••••• •••• •••••••••••• ••••-•••• ••••••••• ••••.  •••••, ••
••••••••••, •• •••••• • ••••••••• •••••••• 2000 •••• ••••••••• •••••••••• • ••••••••• •••••••••••• •••••••••• •• •••••••
•••••••••••• •••• •••••••••, •• ••••••••• ••••••••• •••••••••, ••• •• ••••••••• •• •• •••• •••••••••.  •••• ••••• ••••• ••••
••••••••••, •••••••••• •••••••••• ••• •••• ••••••••••• • •••••••• •••••••••• •••••••••• •••••••• •••••• ••••, •• ••••
•••••••••• •• ••••••• •• ••••••, •••• •••• •••• ••••••••••• •• •••••••• ••••, •••••••••• • ••••• •••••••.

•••• ••••••••• •••••••••••••• •• •••••• ••••• ••••••••••• •••••••••, •••••••••, •••••••••• ••••••••••••• ••••••• •••••• ••••
••••••••• •••••••••••• ••••• ••••••••• •••••• •••••••.  •••••••••, •• •• •••••• •••• •••••••• • •••••• •••••• ••• ••••• ••
•••••••••• ••••••••••, •••••• •••••, •• •••••• ••••••••• ••••• •••••1, ••• •••• ••••••• •• ••••••• ••••• •••••••• (••••••••••••
••••••••).

•••••••••• •••••••••• •••••• •••••••••••• • •••• ••••••2:

- •••••••• •••••••••• ••••••••••: •••• ••••••••• •••••• ••••••••••• •••• ••••• ••• ••••• ••••• ••••••••••, •• •••••
••••• •••••• ••••••••••••••••• •••••• ••••••••• ••••••••.

- ••••••• •••••••••• ••••••••••: •••• ••••• •••••••••• •• ••••••• ••••••••••• ••• ••••••• ••••• ••••.

••• •••••••••••••• •••••••• ••••••••• ••••••••••• •••••••• •••••••••• ••••• •••••••••••• ••••••••••.  • ••••• •••••••• 15%
•••• ••••• •••••••••• ••••••••••• ••• ••••••••• ••• •••••••••••• •••••••••• •••••••••• ••••••••••••.

•• ••••••••, •••••••••• ••• ••••• •••••••••• • •••••••• ••• •••••••••••••.  •• ••••••••••••, •••••••••• •• ••• ••••, ••
•••••••••••• •••••••, ••• •••••••• •••••••••• •••••••••, ••• •••••••• ••••••••• ••••••••••, •••••••• •• •••••••••• •••••••.  ••
••••••••, •••• ••••• ••••••••••••• •• •••••••••, •• ••••••• ••••••••••• ••••••••• ••••••••••.

•••••••••• •• ••••••••••, ••••••••• ••• •••••••••••• •••••••, •• •••••••• ••••• ••••••••• 3400 ••••••••••• •••••••••,
•••••••••••••• • ••••••••••••.  •• ••••• ••••••••••• •••••••• •••••, •••••• ••••• •••••• ••••-••• ••••• •••• •••••••••• •••••••
•••••• •• ••••••••• ••• •••••••• ••••••••••• •••••••••••.  •••••• •• ••••••• •••••••••••• •••••••••••• •••••••• 1278 ••••••••
•• ••••••• ••••••••••• •• ••••••••• ••••••••• ••••••••• 3 510,2 ••••••••• ••••••• •••• ••••••••••• • •••••••••• •••••••••• •
••••••• ••••••• ••••••••••••.  • •••• •••••••••••••• ••••••••••• ••••••••• 29,8% ••••• • •••••••••••••••••••••• •••••••, •
18,3% • •••••••••••• ••••••••••••••.
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••••••••• ••••••• ••••• ••••••••••• •••••• ••••••, • ••••• •••••• ••••••••••• •••••••• ••••• •• •••••• (•• ••••• ••••••
•••••••).  •••••••••• ••• •••••, • ••••• •• ••••• ••••••••••• ••••• (•• ••••••• ••••• ••••••••••, •••••••• ••••••••• •••••,
••••••••• •••••, •••••••••••••• ••• •••••••, •••••••••• •••••••• •• •••• •• ••••• •• •••••), ••••••••• •••••••••••• • ••••••
••••••• • ••••• •••• •••• ••••••••• • ••••••••• •• •••-••••• •••••••••• •••••••• •••••.  •• 27 ••••••• 2002 •••• •• •••
•••••••••••• ••••• 48 •••••••••.  ••••• • ••••••••••• •••••••••••.

•• ••••• •••••••••• ••••••••, ••• • ••••••••••••• •••••••• •• •••••• ••••• •••••••••, •• •••••• ••••• ••••••••• •• ••• ••• •
••••••••• • ••••••••••••.

•••••• •••• ••••••••••: •••••••• •• ••••••••••• •••••••••

••••••••• ••••••••, •• •••’••••• • ••••••• ••••••••••, •:

�� ••••• ••• •••••••••• •••••••••• (••• 12 ••••• 1994 ••••, • 850)
�� ••••• ••• ••••• •••••• (••• 14 ••••• 1998 ••••, • 523-IQ)
�� ••••••••• •••••• (2000 ••••)
�� ••••• ••• •••••••••••• (••• 1 ••••• 1994 ••••, • 847)
�� ••••• ••• •••••• •••• •••••••••• •• •••••• •••••• ••••••• (••• 16 •••••• 2000 ••••, • 899-IQ)

••••••••••, •• ••••• ••••• ••• •••••••••• •••••••••• •••• •••••••• ••• •••••••••• •••••••• ••••••••, •••••••••••• •••••
••••••••• ••••••••.

•••••• •• •••••••••• ••••••• •••••••••• • ••••••••• •••••••••••, •• ••••••••• •• •••••••••••• ••••••• ••• ••••••••••.
•••••••••••• ••• •• •••••••• ••••••••• ••••••••••••• •••••.  ••••-••• ••••• •• ••••••• •••••••••• ••••• ••••• ••••
••••••••••••• • •••••••••••• •••••••.  •••••, ••••••• •• •••••••, ••••••••• •••••••• • ••••••• •••••• ••••••••• ••••••••••.

•••••, •••••••• ••••• •• •••• •••••••••• (•••••••• / •••••••••) •• •••••• •••••••••••• •••• ••• •••••• ••••••••• •• •••••••••••
•••••••••• •••• •••• •••••’••••• ••••• ••••••• •••••••, ••• ••••••••••• •• •••• •••••.

•••••••••• ••••• ••••••••••

•••••••• ••••••••• ••••• •••••••••• ••• •••••••••• •••••• ••••• ••••••••••3:

- ••••• ••• ••••••••••;
- ••••• ••••••• ••• •••••• •••••• •••••••;
- ••••••••• •••••••• (••• ••••••••• ••••••••••• •••••••••);
- ••••• •••••••••• •••••••••• (••••••, •••••••••• •••••••, ••••••••• ••• ••••••••••);
- ••••• •••••••••••, •••• •••••• ••••• ••• •••• ••••••••••••• •••••••••••• •••••;
- ••••••••• •••••••• ••• •••••• •••••••••• ••••, •••• •• •••••••••••;
- •••• •••••• ••••••••••• •• ••••••••••, •••••••••• ••• •••••••••• •••••• ••••••••.

••••••••• ••• •••••••••• ••••• •••••••••• •••••••• 1 •••••• • •••• ••••••••• ••••••• ••• •••••••••• ••••••4.

•••••••• ••••••• • •••••• •••••••, ••• •••••••••••• ••••••••••• •••••••••• ••••••• •••••, ••• ••••••• •• (••• ••••••••• •
••••••••••) •••••••• 15 •••• • •••• ••••••••• •••••••••• ••• ••••••••••5.

•••••••• ••••••• •••••• ••••••• ••••••••• ••• ••••••• • ••••••••••:6
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� � � � ������ �� ������� � � � � � � �
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- •••••••••••• ••••• •••••• ••• ••••• ••••••;
- ••••••••• •••••••••••• ••• ••••••••••••••• •••••••••• •• ••••••••• ••••••;
- •••• •••••••• •• •••• ••••••••• ••••••••• ••••••;
- ••••••••• ••••• ••••• ••••••••••••• ••••••••••••.

•••••••••• ••••••••••

•• •••••••••••• •••• ••••••••••, •• • •••••••••••• ••••••• ••• •••••••• •••••••• ••••••••••• ••••••••••: ••••••••••••
•••••••••••• ••••• •• ••••••••• ••••••••••, •••• ••• •• •••••••••, ••••••• ••••••••• •••••••• •••••••••••• • •••••• •••••••.

••••••••••• •••••• ••••• ••• •••• •••••••:

- ••••••••• ••••••• (••• •••• ••••••••• ••• ••••••••••, •• •••••••• •••••); ••
- ••••••••• ••••••• (••• •••• ••••••••• ••• ••••••• •••••••••• ••• ••••• •••••••••• •••••••• • •••••••).7

•••••••••• ••• •••• ••••••••• •••••••• 3 •••• • •••• ••••••.8

••••• •••••••• •••••••••• •••• •••••, •• ••••• •••••••••• •• •••••• •• ••••••••• ••••••••• ••••••••, •••••••• ••••••• 1 •• 2 ••
••••• •••••••.

•••••••• •••••

•••••••• • ••••••••• •••••••••••• •••••••••• •••• ••••••••••• •••• ••••• •••• •• •••••• ••••••••• ••••• •••••••••• ••••••••••
•• •• ••••• ••••••••••••• ••••••••••• ••••• ••••••••.  ••••••••• • •••••••••• •••••••••••• •••••••••• •••••• •••••• •••••••••••
•••• •••••.9

•••• • ••••••••• •••••••••••• •••••••••• ••••••••• •• ••••••••• ••••• •• •••••••••• •••• •••••, ••••• •••••••• ••• •••••
•••••••••• ••• •••••••••• •••••••• •••• •••••10.  •••••••• • ••••••••• •••••••••••• ••••••••••, •••• ••••• ••••••••• •••• •••••,
•••••• •••••••••• •••••••••• ••• •••• •••••11.

•••••••••••••• •••••••••

•••••••• ••••• •• 20% ••••• • •••••• •••••• ••••••••••• ••••••••••••••• ••••••••••••••12 •• •••••••• •••••••••••• •••••••••••
•••••••••• ••••••• ••••• (•••••••••, ••••••••••••• •••••••••••• •••••••• – •••).13

••••• •• •••••••••••• ••• ••• ••••••••••, ••••:14

- •••••••• ••••••••• •••••••• •••••••••, ••••••••• •• ••••••••••, ••••••••• 75 000 ••••••••••• •••••••• ••••••••••
•••••15;

- •••••• •• ••••• •••••• •• ••••••••• ••••••••• ••••••••• 35%;
- •••••••• ••••••••• •••••••••• ••••••••.
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•• ••• ••••• •••••••••• •••••••• •••••••••:16

- ••••••••••• •••••••••• ••••• •••• •••••••••• •••••••••• •••••••• •••••;
- ••••• •••••••••• •••••••••• ••••••, •• •••••• •••••• • ••••••••••;
- ••••••• ••• •••••••• •••••;
- •••••••••• ••• •••••• •• ••••• •••••••• •• ••••••• • •••••••••••• ••••••• ••••••••• ••••••••••••.

•• ••••, ••••••••••••• ••••••• ••••••••, ••• ••••••• ••• •••••••••• •••• ••••••••• •••••, ••• •••• •••••••, •••• ••••• •• •••••
•••••••••• ••••••••• •••••.

••••• ••••, ••••• ••• ••••• ••••••••• ••••••••••, •••• ••••• •••••• ••••••••• •••• •••••••• ••••• •••••• ••••• •• 35% ••••••
•••••, ••• •••• ••••••••••, ••• •••••••, ••••• •••••••• ••••••, •••• •••• ••••••••• 75 ••••• ••••••••••• •••••••••• ••••.

•••••••••• ••••••••• ••••••• •••• •••••••• ••••• ••••••.  •••••• ••••••••••••• ••••• •••••••••• ••••••••••• (•••) ••• ••••
••••••••• ••• •••••••• ••••• •••••••••••.  ••••• •••••• •••• •••• •••••••••••, •••• •••••••• •••••••• •• ••••••••• •••••••••
•••••••• •••••• •••••••••• •••••••• • ••••••••••• ••••••• ••••••••••••.  ••••••••••• ••••••• •••••••• •• •••••••••• ••••••••.17

••••••, ••••• ••• ••• •••••••••••• • •••• •••••••• ••••• •• 20% •••••.18  ••• ••• ••••• ••••••••• • ••••••• •••••, •••• •••••,
••• ••••••• •••••, • "•••••••••••••••••••", •••• •••••••• ••••••• ••••••••• •••••••••••••••• ••••••••••••• (•••. ••••• ••
•••••) ••••.

•••••••••

••••••••• ••••• ••••• •• ••••••••• ••••••••••, •• •••••••••••• •• ••••••••• •••••• ••••••••••.19  ••••• ••••••••• ••••••• ••
••••••••• •••••• •••••••••• ••••••••• •••••• •••••••••••• ••••••••••••.

•• •••••••• ••••••••• ••••••••••• •• •••••• •••••••••, ••••• ••••••••• •• •••••• •••••• ••••••••• •••••••••, •• •••• •••••••••.

••••••••• ••• ••••••••••• ••••••••••• •••••••••• •••••••••••• •••••••••• ••••••••••••• ••••• •••••••••• ••••• •••••••••
••••••••• •••••••••• •••• •••••••••• • ••••• •••••••• ••• ••••••••••• •••••••• •••••, • ••••• • ••••• •••••••••• •••• •
•••••••••• • •••••• ••••••••••• •• ••••••••• •••••, •• •••••••••••••• ••• •••••••••• ••••••••••, • ••••• •••• •••••, ••
••••••••• ••••••• ••••••• ••••• •••••••••••••• •••••.20  •••••, ••••• ••••••••• •• •••••• ••••••••••••• •• ••••••••••••, ••••
•••• •••••• ••••••• •••••••••• ••••• •••••• •••••••••• • ••• •••• •••••• ••• •••• •••••••••• •••••.21

••••• •••••••••• •• ••••••••• •••••••••• ••• •••••••••• ••• •••••••••• • •••••••••••• • •••••••••• • ••••••• ••••••••
••••••••••, ••••••••• •• •••••• •••••’•••••••• ••••• •••••••••••• •• ••••••••22.

••••••••• •••••• •••••• •••••• •• ••••••••• ••••••• • •••••• ••••••• ••• •••••••• •••••• •••••• • •••• ••• ••••••• ••••• •••• •
••••, •••• ••••••••• •• •••• ••••••••.23

••••• • •••••••••• •••••

••••••••• •••• •••••••••••• •••••••••• •••• •••• •••••••• •••• •• •••••••• ••••••••• •••••• ••••••••••.  ••• •••••, ••••••••
•••••••••• •••••• •••• •••••••• •• •••••••••••• ••••••••••:24
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- ••••, •••••• •• ••••••• ••••• •••••••••• •••••;
- •••••• •••• •• •••••••, •• ••••• •••• ••••••• • ••’•••• •• •••••• •••••••••• •••••;
- ••••••••, •••••••••, •••••••• •••• ••••• •••••, •• •••••• ••••••••;
- •••••• •••••••• •• •••• •••••••• •••••.

•••••••••• •••••••••• ••••• •••••••••••• ••••, •••• •••••••••• •••••••• ••••• •••••••••• •••••••• •••• •••••••• ••••••••.

•••••• •••••••••• ••••• •••• •••• •••••••• ••• •••••• ••••••••• ••••••••••• •••••••• •••••, ••• •••••• •••••• •••••.25

•••••••••• •••••••••• ••• ••••• •••••••• •••• ••••• ••• •••••••••• •••••••, ••••••• •• ••••••• ••••••••••• ••• ••• ••••••••••.
••••••••• ••••• ••••••• ••••• •••••••• •••• •••••••• •••••••• •••••• ••••26; • •••••••••••• ••••••• •••••••••• ••• •••••••••
••••• •, ••••• •••••, •••••••• •••••• ••••• •••••••••• •••••.

••••••••• •••••• 2000 •••• •••••••••••••• ••••••••• ••••••• •••••• ••••••••••• ••••• ••••••• •••••.  •••••••••• ••••••••••
••••• •••••••••••• •••• ••••• ••••••• •••••••••••• ••• •• •••• •••••••••• ••••••••••.  • •••••• ••••, ••••••••• ••••• •••••
•••••••• •••••••••• ••••••••• •••••’••••• •••••••••• ••• ••••••••••• •••••••.  ••••••••• •••••••••• ••••• •••••••••• ••••••
•••••• •• •••••••••• ••••••• ••••, •••• •• ••••••••• •••••••• ••••••••••27.

••••••• •••••••••••• •••••

••••• •••••••••• ••••• ••••••••••• ••••••••• •••• ••• •• •••.28  ••••• •••••• •• •••••••••• •••• ••••• •••••••••• •••••••••
••••••.  •• •••••••• ••••••• ••• ••••••••• •• •••••••••• •••••••••• •••• ••••••••• ••••••• •••••••••••• ••• ••••••••• •••••••••
••••••.

•••••••••••• ••• ••••••••• ••••••••• •••••• ••• •••••••••• ••••••••• •• 45 ••••29, ••, •••• ••••• •••••• •• •••• ••• ••,
•••••••• •••••••••••• ••••• ••••••• ••••••• •••••• ••••••••• ••••••.  ••••••••• ••••• ••••• •••••• ••••• •• ••••••• ••••••• ••
••••••• ••• •• 20 •••• •• •••• •••••••••• ••••••.30

••• ••••••••• ••••• ••••• ••••••, ••••• •••••••• •••••••••••••• ••••• •• ••••• ••••• •••••, •••• •••••• •• •• ••••••••• •
•••••••.31  ••••••••• ••••• ••••• ••••• •••••• • ••••••••• •••••• ••• ••••••••, ••• ••••• ••••••••• ••••, ••• ••••• ••••••••••••
•• •••••••••••.32  •••• ••••••••• •• ••••• ••••• •••••• ••••• •• •••••••• •••••.

•••••• • ••••••• ••••••••, •••••• ••••••• ••••••••••• •••••••••• ••••••••• •••••••:33

- ••••••••••• ••• •••••••••• ••••••••••, ••••••••••• ••• •••••••••• ••••••••• •••••••••, ••••••• ••••• •• ••••••
•••••••••••• ••••••••, •••••••• •• •••••••••••• •••••••, ••••• • ••••••••••••• •••••••••• •• ••••••••• •••••••••• –
50% ••••••• ••••••••••, ••• •••••• •••••• • •••••• ••••••••••;

- •••••• •••••••••• •••••, •••••• ••••• •••••, ••••• •• •••••••••• ••••••••••, •••••••••• •••••••••• •• ••••••••• ••
•••••••• ••••• – 75% ••••••• ••••••••••, ••• •••••• •••••• • •••••• ••••••••••.
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•••••• •• •••••• •••••••••• •••••••••••• •••••• 60% •••••••••• [sic.], ••• ••••• ••••• •••••••••• •• •••••• ••••••••••.

• ••••••••••• •••••• 75% ••••••• ••••••••••, ••• •••••• •••••• • ••••••••• ••••••, ••••••••••• ••• ••••••••• •••••• ••••••,
••••••••• ••• ••••••••••• •••••• •••••••••, •••••••••••• •••• •• •••••••••-•••••••••• •••••••.34

••••• ••••••• ••••••••••• • ••••••••• ••••••••••• •••••• ••••••••••.  •• ••••••• •••••••••:35

- •••••••• •••• •• ••••••• •••••••••• •• ••••••• •••••••••• ••••• ••••••••••;
- ••••••••••• •• •••••••••• •••••• •••••••••, •••••••••••• •••• •• •••••••••• •••••••;
- ••••••••• •••••••••• ••••••• •••••••••• •• •••••••••• •••••••••• ••••• •••••••••••;
- •••••••••••• •••••• ••••••, ••••••••, •••••••• ••••••••• •• ••••••• •• •••••••••  ••••••••• •• •••••••• •••••••.

•••••••, •••••••••••• (••••••••• •• •••••••••• •••••••••, ••••••••••••• • •••••••) •• ••••••• ••••-•••• •••••••••• •••
••••••••• ••••••••••• ••••, ••• • ••• •••••••••• ••••• ••••••••••, ••••••, •••• •• ••• •••••••••• ••••••, • ••••• ••••••••••••
••••••• •••••• ••••• ••••••.

••••••••• •••••• •••••••• ••••••••• •••••• ••••••••••.  ••••••••• •••••• •••••••• ••••• •• •••••• ••••••••••, ••• ••••••••• ••
•••• •• 10% •••••.36  •••• ••••••••• •• •••••••••••• •••• ••••••, •••••••• ••••• ••••• •••••••••• •••••••••••• ••••• •••• ••••
•••••••• 30 ••••.37  •••• ••••••••••• •••• ••••• •• ••••••• •••••, ••••••••• ••••• ••••• •••••••••• •• ••••• ••• ••••••
•••••••••••• •••••••••••••.38  •• ••••• ••••••••••••, •• •• ••••••••• •••••• ••••••••••••••• •• ••••••••.

••••••••••• •••••••••

•••••••••• •••••••••• •••• •••• ••••••••••••• ••• •••••• •••••39.  ••••••••• •••••••••••••• ••••• •• •••• •••••••••••• 25%
••••••• •••••••••• ••••• •••••••••••• ••••••••••40.  •• ••••••••, •••••, •• ••••••••• •• •••••••••••••• •• ••••••• ••••••, •
•••••• •••••••••••••.

••••••• ••••••••••• ••••••••••• •••••••••••• • •••••••.  •••• •••••••• •• ••••••• •••• •••••’•••••• •••• ••••••••• ••• ••••••
•••••, •••• •••• •••• •••••••••• •••• ••••••41.

••••••••••••• •••••••••• •• •••••••• •••••••••••••• •••••••••• • ••••••• ••••• •••• •••• ••••••••• •••••••••• ••• ••••••••
•••••, ••••• ••••• •• •••••••••••• •••• •••• ••••••• •••’••••••, ••••••• •••••••••• ••• ••••••• •••••••••.

•••••••• •••••••••

•••••••• •••••••• •• ••••••• •••••, ••••• ••• ••••••••••••, •••••••• ••••••• •• •••••••••• ••••••••••• ("•••••••• •••••••••")
•••••• ••••• •••••• • •••••••••• ••••• •••••• ••••••• •••••• •••••••••••, ••••••• •• ••••••• •••••• ••••••• •• •••••••••.

•••• • •• ••••• •••••• •••••••• •••• •••••• •••••••••• •••••••• • •••••••••••, • •••••••••••• ••••••• ••••• ••••••••• ••••
•••••• •••••••••• ••••••••, ••• •• •••••••• ••••••••••• • ••••••• 30% ••• •••••••••• ••••••• •••••••••• ••••• ••••••.  ••
•••••••••, •••••••••• •• ••••••••• ••••••••••, •••• •••• ••••••••• •• 50%.  • •••••••• •• ••••••••• ••••••••••••••••• •••
••••••••••• ••••••••• •••••••••• ••••••• ••••• •••••• • •••••••••••• ••• •••••••••••• • ••••••••••••••• •••••.

••••• • ••••••• ••••••••• •••••••••• •••••• ••••••••• •••• •• ••• •••••••••••• 49% •••••••••• ••••• ••••••••••.
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•••••• •• ••••••• ••• •••••••••••• •••••••••• ••••• •••••••• ••••••• •• •••••••• ••••• •••••• ••••• •••••• • ••••••••••••
•••••••••• ••••• • ••••••••••••.  ••• ••••• •••••••• "••••••••• ••••••••••" •• •••••••• ••••••••• ••••••, ••••••••• •••••••••
•••• •• •••• ••••••••••••••, • ••••• •••••••••••••••• ••••••••• •••• • ••••• •• 50% ••••••••• ••••••.  ••• •••••• • •••••••••
•••••••••• ••••• •••••••• ••••••••• •••••’••••• •••••• •••••••• ••••••••••••••• "••••••••" (•••••••••• •• •••••••••
••••••••••••••• ••••••••).  •• ••••••••••••• ••• ••••••••••• ••••••••• ••••• ••••, •••••• • •••• ••••••••••••••• •••••••• •••••,
••••••••• •• 100% ••••••••• •••••••••, •• •••• •••••’••••• •••••••• •••••••••••••• "•••••••" ••• •••••• • ••••••••••••
•••••••••• •••••.  •• • •••••••• ••••••••, •••••••• • ••••••••• ••••••, •••••• • •••• •••••••• •••• •••••••• ••••••••••••••
"•••••••", ••• •••••• ••••••••••••• •• •••••••••••••••, •••• •••••••••, ••••••• ••••, ••• •••••••• •• •••••••.

••••••• •••••••• ••••••••• •••••••••••, •• •••• •••••••• ••••••••• •••••• •••••• •••••• ••• ••••••• •••••••••••••.  ••••• •
•••••••••• • ••• • •••••••••••• ••••••••• •••••, •••• •••• •••••••••••••• • •••••••• •••••••••• ••••••••••, •• ••••• •••••••••••
••••• ••••• •••• •••••••• ••••••••• "Holderbank Financiere Glaris".  ••••• •••••••• "Fondel Metal Participations
B.V." (•••••••••) ••••••• •••••••• •• •••••••••• ••••••••••• ••••••••••• "•••••••••••••••• ••••••••", • •••••••• "Barmek"
(•••••••••) •••••• •••••••• ••• •••••••••••• ••••••• •••• •••••••••• •••••••••• ••••••• ••••••••••• ••••••.

••••••• • •••••• •••••••••

••••••••• •••••••••••• ••• •••••••••••• •••••••••••• •••••••• •••••• •••••••• •••••• ••••••••• ••••••• • •••••••••••••••
•••••••••••• ••• •••••••••• ••••• ••••••••• •••••••, ••••••• ••••••’•, •••••• •• ••••• •••• •• ••••••••• •••••••• ••••.  •••••••
•••• •••••••• •• ••••• ••••••••••• ••••• ••••• (51%) ••• ••••••• ••••• ••••• (25,5%) • ••••••••• ••••••••• ••• •••
••••••••••••.  •• ••••• •••••• •••• ••••••••••••• • ••••••••••• •••••• • ••••••••• •••••••• •••••••••• ••• ••••••••••••
•••••••••••• ••••••••.42

••••••••• •• ••••••••••• ••••••• ••••••••••

•••••••• ••••••• ••••••••••• •••• •••••••••• • ••••:

1. •••••••••••••• ••• ••••••••• •••••••• / •••••••••••• ••••••••• ••••••;

2. •••••••• •••••••••• ••••••••••.

•••••• ••• ••••••••••••••• ••••••••• 2000 •••• •••••••••••••• •• •••••• ••••• ••••••••, •••’•••••• • ••••••• ••••••••••, ••
•••••••• •••• •••• •••••• (•• ••••••••, • ••••• •••••••••• ••••••• ••••, •••••••••••••• •••••• ••••••• ••••••• • ••••••• 550043

•••••••, •• ••••••••• •••••••• 1,20 •••••• •••)44:

- •• ••••••••• •••••• ••••••• •• •••••••••• •••••• ••••••• – •••••••• •••••••••••• ••• ••••• • ••••••• ••• 50 •• 70
••••••• •••••••• •••••••, •• •••••••••• • ••••••••• •••••, •• ••••• • ••••••• ••• 150 •• 200 ••••••• ••••••••
••••••• • ••••••••••45;

- •• ••••••••• •••••••••••• •••••••••• ••• •••••••••• •••••••••••• ••• ••••••••• •••••• ••••••••••• ••• •••••••••••
•••••••••46 •• ••••• •••••• ••••••• ••• •• ••••••••• •••••••••••••• •••••••••• •••••• ••••• • ••••• ••••••••••
•••••••••• – • •••••••• ••••• •••• •••• •••••••• ••••• • ••••••• ••• 25 •• 30 ••••••• •••••••• •••••••, •• •
••••••••• •••• •••••••••• – ••• 50 •• 70 ••••••• •••••••• •••••••47;
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- •• ••••••••• •••••• ••• •••••••••• ••••••• •, ••• •••••••• ••• •••••• •••••••• •••••• ••••••• ••• •••••, •••••••••• •••
••••••••• •• •••••• ••••••• – • ••••••••• •••• •••• ••••••••••• ••••• • ••••••• ••• 50 •• 70 ••••••• ••••••••
•••••••, •• • •••••••••• •••• ••••••••••• ••••• • ••••••• ••• 150 •• 200 ••••••• •••••••• •••••••48;

- •• ••••••••• •••• ••••••••••, •••••••••• ••••••••••••••, ••• •• ••••-••• ••••• ••••••••••• ••••••••• •••• ••••••••••
– • ••••••••• •••• •••• ••••••••••• ••••• • ••••••• ••• 70 •• 90 ••••••• •••••••• •••••••, •• • •••••••••• ••••
••••••••••• ••••• • ••••••• ••• 200 •• 250 ••••••• •••••••• •••••••49.

•••••• • •••••••••••••• • ••••• ••••••• •••••••• ••••••• • •••••• ••••••• ••••••••••••• ••••••• •• •••••••••, ••• ••••••••••
••••• ••••••••••, • •••• ••••••• •••••••••••, •••••••• •••••, •• ••••••••• •••••••••••• ••• ••••••••• ••••••••• •••••• ••• ••
•••••••• •••••• ••••••••••.

•••••••• ••••• •••• •••• ••••• •••••••• •••• ••••• •••••• •• ••••••• •••••••• •• •••••••• ••••••••••• ••••••••••:

•••••••••• •••••••• ••••• •••••• ••••••• •• •••••• •••••••••••• •••••• •• ••••• •••••• •• ••••• •••••• ••••••• •••••••••••••
•••••••••• •••• •••• •• ••••• ••••••.  •••• • •• ••••• •••••••••• •••••••• ••••••• •• •• •••••••••, •••••••••• •••••••••
••••••••••• ••••••• •• •• •••.

••••••••• ••••• ••••• •••••••••• •• ••••••••• ••••••• • •••••• ••••••• •••• ••••••• ••••• •••••••••.  •••••• • •••••••• •••••••
••••••• • •••••••••••• ••••••• ••••••••••, •••••••••• •• ••••••••• ••••• •••••• •••••••.  ••••• ••••••••• ••••••••• •••••••
••••••••• ••••••••••••• ••••••••••• ••••••• ••, •••• • ••••• • ••••••••••••, •••• •••••••• ••••••••••• ••••• •••••••, ••
•••••••••••• •••••••••.  •••• ••••, •••••••• ••••••• • •••••• ••••••• ••••• •••• •••••••• ••••••••••• • ••••• •••••••••
•••••••••••••••• ••••••• • ••••, ••• •••••••• ••••••••• ••••••••••••• ••• ••••• ••••••, ••• •••••••••• ••••••• •••• ••••••••••.

•••• ••••, •••••••••, •••• ••••••••••• •••• •••••, •••••• •••••••••• •• ••••• • ••••• ••••••• ••••• •••••••••.

•••• ••••• •••••• •••••••, •• •••••• • •••••••• ••••• ••••••••••••• ••• ••••••••, ••• ••••••••• •••••••• •• ••••• ••••••••
•••••••••••• ••• ••• •• ••••• •••••••••• •••••••••••.  •••••• ••• •••• •••••••••••, •• ••••••• ••• •••• •••••••• •••••••• 3
(•••••) ••••••• • ••••••• ••••••• ••••• •• ••••.  •••••• •••• •••••••••• ••• ••• ••••••••••••• ••••••••• •••• •••••••••• •••••
•••••••••••• •••••••• 1 (••••••) ••••••50.

••• ••••••• •••••••• •• ••••••• •• ••••••• •••• ••••••• •••••, •••• •••••••••• ••••, •• •••••••• ••••••, ••••••••• 120% ••
150%, ••••••••••, ••• ••••••• •••••••••• •••••••••• ••••.51  •••• ••••, •••••••, •••• ••••• ••••• •••• •••••••••••••
•••••••••••• (•••••••••, •••••••••• ••/••• ••••••••) •••••••, ••••••••• ••••••••• ••••••••••••• •••••••, •••••••••••• •••
•••••• •••••••••• ••••.

•••••••• ••••••• •••••• ••••••••••••••• ••• •••••••• •••••• • ••••:

�� •• •••••••, •••••••••, •••••••• •• ••••••••••••;
�� •• •••••••••• ••••••••• •• •••••;
�� •• •••••• ••••••••;
�� ••••••• •• ••••••• •• ••••••••••, •••’•••••• • ••••••••••• ••••••• ••••••• ••••••••• •• ••••••• •••••••;
�� ••••• ••••••••••••• •• •••• ••••••••;
�� ••••• ••••••••• •• •••• ••••••••;
�� ••••••• •••••••• •• •••••• •••••••••••; ••
�� •• ••••••••• ••••••••••••• ••••.
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•••••••• •••••••••••• ••••••••••••• •••••••••••• ••••• •• •••••••••• ••••••• •••••• •• ••••.  •••••, ••••-••• ••••• •••• ••••••
••••• •• •••••••• ••••••••••• ••••• ••••••••••••.  ••••-••• •••••, •••••••••• •••••••• •••••, ••••, •••••••, ••••• ••
••••••••••• • ••••.52  •••••, ••• •• •••••• ••••••• •••••• ••••••• •••• ••••••• ••••••••••.

••••••••
•••••••••• •••• •••••••••• •••• ••••••••••

••• • ••••••••, ••••••••• •••••• •••••••• •••• ••••• ••••••••••.  •• ••••••••••••••• •••••••••• ••••••••• ••••, ••••••• ••
••••••••• ••••••• • •••••• ••••••• •• ••••••••• ••••••• ••••• •••••••••, ••• ••••••••• ••••• ••••••••••.  •• ••••• ••••,
•••••••• ••••••• • •••••• ••••••• ••••• ••••••• ••• • ••••• ••••••• ••••••••••.  •••••••••, •••••••• ••••••• •••••••• 2001
•••• ••••••• •••••••• •••••• •• 24 ••••••••••• ••••••••• •••• •••••••••• •••••••• •••• ••••••••••, • •• 10 •••••••••••
••••••••• •••• ••••••••• ••••••• ••••••• •• ••••• •••••••••.  •••• ••••, ••••• ••••••••••••• •••••••••• ••••••••••••••
•••••••••• •••, ••• •••••, ••••••• •••••• •• •••••••• •••••• ••••••• ••••• ••••••, ••• ••••••••• ••••• ••••••••••.

•••••, ••••• •••••••••••• ••••••••••••• •• •••••••• •••••• •••••••, •• ••••• ••••••••• • •••• •••••• ••• ••••••••• •••••••••,
•••••••••• •••••••• •••••••• •• •••••••• ••••••••••• •••••••••• •• •••••••••• •••••••••.  ••••• •• ••••• ••••-•••• ••••••••
•••• ••••• •••••••••• ••••••••• •••••• ••• •••• •••••••••••••• •••••••••• •• ••••• •••••••••.  • •••••, •• ••••• ••••• •••
•••••••••• ••••••••••, •••••• ••••• ••••• ••••••••• ••••••••• •••••••• • •••••• •••••••, ••••••••••• ••••• ••••• ••••••••• ••
••• ••••••••.  •••••, •••••••••, • •••••, •• •••• ••••••• •••• • •••••••• •••••••• •• ••••• •••••••••• •••••• ••••••••••••••
•••••, • •••• ••••••••••••• •••••• •••• ••••, •• •••••• •• •••••• •••••••••• ••• •••••••• 60% ••••••••••, ••• ••••• •••••
••••••, • •• 60% ••••••••••••• •••••, •• •••••••• ••••• ••••••••.
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