par M. Massaér Diallo
Chef d’unité, Gouverancne, Dyanmiques des confoits, Paix et Sécurité
Club du Sahel et de I’Afrique de I'Ouest (CSAO)

Atelier de travail sur la réforme des systemes de sécurité
Rencontres sur le travail conjoint CSAO/OCDE et CEDEAO

Abuja (Nigeria)
19-24 janvier 2009

« GOUVERNANCE ET REFORME DU SECTEUR DE SECURITE
EN AFRIQUE DE L’OUEST »

Ce compte rendu porte sur les rencontres suivantes :

1. Réunion du Réseau ouest-africain sur la Sécurité et le Gouvernance
Démocratique (WANSED)

Rencontre avec le Président de la Commission de la CEDEAO
Accompagnement des initiatives de la CEDEAO sur la Guinée-Bissau

Atelier de la CEDEAO sur la Réforme des Systemes de Sécurité (RSS)
Réuniondetravaill SO f I RANBOGAZ2Y Sy OKI |

LR W N

1. REUNION DU WANSED
20 janvier 2009

Le Chef de | 'eldm SAOLOCDE dMuMassaémDallv,cest co-coordonnateur du Réseau ouest-
africain sur la Sécurité et le Gouvernance Démocratique (WANSED) et responsable de son Groupe Dialogue

politique.

La réunion de travail a regroupé les coordonateurs des 4 groupes permanents (Dialogue politique, Plaidoyer,
Recherche et Formation) en plus de deux chercheurs de la National Defence College et deux autres membres
du WANSED directeurs d’'institutions au Nigeria et au

La synthése des propositions émanant des groupes, les arbitrages et la finalisation ont débouché sur le Plan de
travail du WANSED 2009-2010. Ce programme tient compte dans ses o0bj
des engagements | iés a |l a mise en cuv 08entrdleWANSEBRccor d d

et la CEDEAO.
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Parmi les objectifs assignés a ce Plan de travail :

4 Relance du site internet du WANSED.
4 Actions en matiere de Gouvernance du Secteur de Sécurité (GSS) et de Réforme des Systemes de
Sécurité (RSS) avec pour cibles prioritaires les parlementaires aux niveaux national et régional.

4 Publication sur des enjeux et guestions sécurit
Revue périodique sur |l a Sécurité en Afrique de |
4 Organisation d’  une Aostante um bvbled ele réflexionéstraaégioqgie sero mp
| "architecture de | a sécurité régionale dans | e

2. RENCONTRE AVEC LE PRESIDENT DE LA COMMISSION DE LA CEDEAO
22 janvier 2009

Le Président, Dr. Mohamed Ibn Chambas a regu une délégation du WANSED, de DCAF et de FES avec qui il

s’ est entretenu de |l a situation sécuritaire de | a ré
WANSED et | a CEDEAO a travers | " atelier surevlaa RSS e
question de la RSS en Guinée Bissau et encouragé une implication de notre partenariat sur cette question.

3. ACCOMPAGNEMENT DES INITIATIVES DE LA CEDEAO SUR LA GUINEE-BISSAU

Lors d ' une réunion de travail e n saira Togréa eckeuragk de r éuni o
WANSED et le CSAO a soutenir la CEDEAO dans sa réflexion sur la question des facteurs de blocage de la
Réforme du Secteur de | a Scke ulrdncerenddux: ntéyep B9 sd’aiuni tl
4 Identifier les facteurs gui freinent |l a RSS i mpulsée par |’ UE.
4 Développer des initiatives de dialogue politique
CEDEAO d’' autre part dans | e domaine de |’ énergie

4. ATELIER DE LA CEDEAO SUR LA REFORME DES SYSTEMES DE SECURITE (RSS)

20-21 janvier 2009

Organi sé par | a CEDEAO avec uGernreférahe bemdcrbtia Contolnf de | ' o
Armed Forces (DCAF) et la Fondation allemande Friedrich Ebert Stiftung (FES), cet atelier avait pour objectifs
de:

4 | dentifier |l es grands défis qui s;e posent en mati e
4 Rendre compte de | "approche RSS, de ses acteur s,
succes ;

4 Prendre connaissance sous tous ces rapports des vues, expériences et propositions des cadres civils et
militaires participant a | " atelier.

Il a réuni une cinquantaine de participants : des experts de plusieurs organisations dont le Centre pour le

Contrdle démocratique des Forces armées (DCAF), | * Af ri can Security Sector Net w
le CSAO/OCDE est co-organisateur de méme que des cadres civils et militaires seniors de la Commission de la

CEDEAO, responsables dans les domaines de la défense, la sécurité, le maintien de la paix, les affaires

politiques, la prévention des conflits, le développement humain, les questions macroéconomiques, les

douanes et la libre circulation.
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A | issue de cet atelier, |l e Commi ssaire aux Affaire

| ancement de plusieurs initiatives s’inscrivant dans
mati ere de Réforme des Systémes de Sécurité. 'l s’ agi
4 Rassembler et mettre en cohér enc embkdenaientations s e u | do
et directives ou recommandations contenues dans ses principaux instruments ; en |l "occurren

Protocole au Mécanisme de 1999 (voué a la prévention, la gestion et le réglement des conflits), le
Protocole additionnel de 2001 sur la démocratie et la Bonne Gouvernance, et le Document cadre de
prévention des conflits de 2008.

4 Organiser une réunion d’' eapertenpowr fdaiume advamnd
régionale et un cadre pour la gouvernance dans le secteur de sécurité en Afri que de |’ Ot
WANSED et le CSAQ, qui en est co-coordonnateur, ont été invités a collaborer en tant que partenaires
clés dans ce processus.

Les interventions ont porté sur les thémes suivants :

=

La gouvernance démocratique du secteur de sécurité (J.J.Gacond/DCAF)

Les Acteurs du systéme de sécurité (Général Quainoo/WANSED et Kossi Agokla/UNREC)

La Réforme du Secteur de Sécurité (Zabadi, National Defence College/ WANSED)

Le besoin d' une approche gl obabko&/WANSED) a r éf or me et
L"environnement politique et Il e contexte de | a r
L’"intérét national et (JJaGacpgnd/DCAR) i que de sécurité na
L”appropriation | ocale et | e |l eadership interne (
Bonnes pratiques et lecons apprises (Massaér Diallo/CSAQO et ) .J. Gacond/DCAF)

Nécessité d un cadre régional de politique sécuri

= =4 -4 -8 & —a _—a -2

5. REUNION DE TRAVAIL AVEC LA DIRECTION EN CHARGE DU SYSTEME D’ALERTE PRECOCE

23 janvier 2009

Cetter éuni on s’inscrivait dans | e suiuvi de cell e de Con
et |’ évaluation des risques dans | es pays de | a CEDE?
partenariat engagé depuis plusi eur s années entre | ’Unité ®Saxetvernanc
Sécurité du CSAO/OCDE e t |l a Direction en charge du Systéme d’ Al
Col onel Koné. Elle s’est mat éri aldosréjeoipmtr slurélla blreartti
la Prévention des crises, avec des réponses impliquant la société civile aux niveaux régional et national. Elle a

par ailleurs permis de déboucher sur | " ébauche d’un

stratégie de financement du Programme pour une période de trois ans.

Les perspectives de travail a court terme :

4 La réunion d'"Accra organisée a | "initiative du CS
composante IV du programme conjoint. Elle doit permettre de lancer le Plan d’action de Saly sur
| " appropriation des instruments régionaux de gouv
4 A |’'initiative de | a CEDEAO, une réunion du Peace
2008.

4 Le Plan d’action sur les Systemes de conflits et I’évaluation des risques sera parachevé par le Comité de
pilotage CSAO/CEDEAO aprés finalisation du rapport par la Division ECOWARN.

4 Les initiatives de | ancements dreiss gaucetsi opnasy se np ama tpiaé
des causes profondes de conflits seront jumel ées
ces deux dossiers.
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