
 

 نخذمت انخىمٕت مبادسة الإداسة انششٕذة 

                                 فٓ انذَل انعشبٕت 
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    الاسخشاسة انُطىٕت نخحذٔث انُظٕفت انعمُمٕت

 

 خذَل الأعمال

 

 

المقارباث المقارنت في مجال تحذيث الوظيفت 

العموميت ببلذان منظمت التنميت والتعاون 

 الاقتصادي
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سئاست مدمُعت انعمم الأَنّ نمبادسة الإداسة انششٕذة نخذمت  

انخىمٕت فٓ انبهذان انعشبٕت انمكهفت بمحُس انُظٕفت انعمُمٕت 

معانٓ انُصٔش وضاس باساكت، انُصٔش انمعخمذ نذِ : َانىضاٌت

انُصٔش الأَل انمكهف بالاقخصاد َانشؤَن انعامت بانممهكت 

انمغشٔت 

: انشئاست انششفٕت نهمدمُعت الأَنّ 

  ِسعادة انسفٕش فشواسدَ بانسخٕشَ، انمىذَب انذائم لإسباوٕا نذ

مىظمت انخىمٕت َانخعاَن الاقخصادْ 

 ّانسٕذ إٔفكان آلا، كخابت انذَنت انفشعٕت، انُصاسة الأَن -

 حشكٕا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أثىاء انمهخقّ مبادرة الإدارة الرشيذة لخذمت التنميت في البلذان العربيتحم بعث 

.  دَنت عشبٕت18 َانزْ حضشحً 2005انُصاسْ انزْ اوعقذ بانبحش انمٕج سىت 

كما أن ٌزي . تحذيث إدارة الحكم العموميت في الذول العربيت إنّ ةحٍذف انمبادس

انمبادسة حهقّ انذعم انثىائٓ مه قبم مىظمت انخىمٕت َانخعاَن الاقخصادْ َبشوامح 

َقذ حم حىفٕز ٌزي انمبادسة مه خلال  ( (POGARإداسة انحكم فٓ انمىطقت انعشبٕت 

ححذٔذ مدمُعاث عمم حعىّ كم َاحذة مىٍا بأَنُٔت مه أَنُٔاث الإصلاذ ٌَٓ 

حعخمذ خاصت عهّ مبذأ انحُاس انثىائٓ بٕه انذَل انمشاسكت َدَل انمىظمت 

(OECD )  َٔىذسج حىظٕم ٌزا انمهخقّ فٓ إطاس مدمُعت انعمم انخٓ حعىّ بمحُس

َنمضٔذ انمعهُماث حُل انمبادسة ٔمكه انىفار إنّ " النزاهت والوظيفت العموميت"

  www.oecd.org/mena : مُقع انمىظمت

http://www.oecd.org/mena
http://www.oecd.org/mena
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 2008 فيفري 14الخميس 

استقبال المشاركين وتقديم القهوة   8.30-9.30: 

 تونس –نزل المرادي قمرت المرسى " glaïeul"قاعة الاجتماعات 

"  " Tulipe" ورشات العمل تنظم بالقاعة 

 

 :الجلسة الافتتاحية

افتتاح أشغال الملتقى من قبل السيد زهير المظفر، الوزير المعتمد لدى الوزير  

الأول المكلف بالوظيفة العمومية والتنمية الإدارية  

  

9.30-10.15: 

تدخلات في نطاق الافتتاح عن الرئاسة والرئاسة الشرفية للمجموعة الأولى 

 :لمبادرة الإدارة الرشيدة المكلفة بالوظيفة العمومية والنزاهة 

السيد منقذ مستاتي، الكاتب العام بوزارة الاقتصاد والشؤون العامة  

 بالمملكة المغربية

، كاهية مدير بالإدارة العامة للوظيفة Gloria Diaz Mesanzaالسيدة  

العمومية بوزارة الإدارات العمومية بإسبانيا  

تقديم إصلاح الوظيفة العمومية وأهداف الملتقى  

السيد أحمد زروق، المدير العام للمصالح الإدارية والوظيفة العمومية   

 

عشرية تحديث التصرف في الموارد البشرية في بلدان : الحصة العامة الأولى

  الانجازات والتحديات : منظمة التنمية والتعاون الاقتصادي

10.15-12.15: 

السيد عفيف الهنداوي، مدير المدرسة الوطنية للإدارة بتونس  : المنشط

السيد أحمد بن حمودة، أستاذ جامعي : المقرر

: تقديم مداخلات

 Oscar Huerta Melchor منظمة التنمية والتعاون الاقتصادي  

مدير عام، مركز الحكومة لمصالح الإدارة ,István Teplanالسيد   

  العمومية والموارد البشرية

 مستشار عام بالوظيفة العمومية الفدرالية Philippe Vermeulenالسيد  

 ببلجيكا

 لاماك –، مدير عام ببلدية براتيسلافا Lubomir Plaiالسيد  

 بالجمهورية السلوفاكية

، كاهية مدير بالإدارة العامة للوظيفة Gloria Diaz Mesanzaالسيدة  

العمومية بوزارة الإدارات العمومية بإسبانيا  

 

 

فطور  12.15-13.45: 

تحديث التصرف في الموارد البشرية في القطاع العمومي  : ورشة العمل الأولى

 

13.45-15.30: 

  المجموعة الأولى المجموعة الثانية
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الانتداب والمرونة بالوظيفة العمومية  

محمد صالح بن عيسى، عميد كلية : المنشط

العلوم القانونية والسياسية والاجتماعية  

 

: المقرران

السيد سفيان عبد الجواد، مدير بالوزارة  

الأولى، 

السيد سامي قيدارة، رئيس مصلحة  

بالوزارة الأولى   

: تقديم مداخلتين

 مديرة Corinne Benharroshالسيدة  

 امركز الانتداب و الانتخاب ببلجيك

 عام ف، متصرJulio Nabaisالسيد  

قسم إدارة الحكم العمومية والتنمية 

الترابية بمنظمة التنمية والتعاون 

 الاقتصادي

تفويض مسؤوليات التصرف في 

الموارد البشرية و تدعيم مرونة 

التصرف 

السيد خير الدين بن : المنشط

سلطان، مستشار القانون 

والتشريع للحكومة  تونس  

 

: المقرران 

السيد لسعد زروق، المدير  

العام للضمان الاجتماعي 

بوزارة الشؤون الاجتماعية 

والتضامن والتونسيين 

بالخارج، 

السيد محرز السعيدي،  

رئيس مصلحة بالوزارة 

الأولى   

: المداخلات

 Gloria Diazالسيدة  

Mesanza كاهية مدير ،

بالغدارة العامة للوظيفة 

العمومية بوزارة الإدارات 

 العمومية بإسبانيا

 Joachimالسيد  

Vollmuth رئيس قسم ،

الشؤون الأوروبية والعالمية 

للوظيفة العمومية بوزارة 

 الداخلية الفدرالية بألمانيا

 :16.00-15.30 استراحة قهوة

تحديث التصرف في الموارد البشرية في القطاع العمومي  : ورشة العمل الثانية 16.00-17.45: 

 المجموعة الرابعة

 التصرف في فعالية وجدارة الموظفين

performance employees  

السيد قيس دالي، شركة فسفاط : المنشط

قفصة 

 

: المقرران

السيدة فضيلة الدريدي، مديرة بالوزارة  

 الأولى

السيدة خولة السالمي، مديرة بالوزارة  

الأولى  

:  مداخلات3تقديم 

 معهد التصرف Sylvie Trosaالسيدة  

 المجموعة الثالثة

تطوير القدرات والتكوين بالإدارة 

العمومية  

السيد محمد القلصي، : المنشط

رئيس مجلس المنافسة،  

 

: المقرران

السيد صالح زديني، مدير  

 بالوزارة الأولى 

السيد صابر بسباس، رئيس  

مصلحة بالوزارة الأولى  

: المداخلات

 Jean Pierreالسيد  
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العمومي والنهوض الاقتصادي بفرنسا 

، مدير Peter van der Gaastالسيد  

القسم العالمي لشؤون الوظيفة 

العمومية بوزارة الداخلية والعلاقات 

  الملكية بهولاندا

السيدة أولا عبد الرحمان السوار، مختصة  

في التصرف في فعالية وجدارة كبار 

الموظفين بمكتب الوظيفة العمومية 

 بالبحرين

Dudezert مندوب بحث ،

بالمركز الوطني للوظيفة 

العمومية الترابية بفرنسا  

، Joachim Vollmuthالسيد  

رئيس قسم الشؤون الأوروبية 

والعالمية للوظيفة العمومية 

بوزارة الداخلية الفدرالية 

 بألمانيا

 :19.00-18.00   اجتماع المقررين

عشاء بمطعم اللج الفضي بشارع الطيب المهيري قمرت تونس ويكون الانطلاق 

 علما وان النقل مضمون  19.30من النزل على الساعة 

-20.00: 

 

 

 

 2008 فيفري 15 الجمعة

التصرف في كبار الموظفين بالوظيفة العمومية  : الحصة العامة الثانية

 

9.00-10.30: 

السيد عبد الرؤوف المهبولي، رئيس جامعة تونس : المنشط

: انالمقرر

 السيد محرز السعيدي، رئيس مصلحة بالوزارة الأولى  

السيد سامي بن رمضان، كاهية مدير بالوزارة الأولى    

: تقديم مداخلتين

 مدير القسم العالمي لشؤون الوظيفة العمومية Peter van der Gaastالسيد  

بوزارة الداخلية والعلاقات الملكية بهولندا 

 مستشار عام بالوظيفة العمومية الفدرالية Philippe Vermeulenالسيد  

 ببلجيكا

 

استراحة قهوة  10.30-11.00: 

 :12.30-11.00 تقديم تقارير مجموعات العمل الأربعة : حصة خاصة تتعلق بعرض التقارير

السيد محمد صالح بن عيسى، عميد كلية العلوم القانونية والسياسية : المنشط

والاجتماعية 

السيد أحمد بن حمودة، أستاذ جامعي : مقرر الحصة العامة الأولى 

السيد لسعد زروق، المدير العام للضمان الاجتماعي : مقرر المجموعة الأولى 

بوزارة الشؤون الاجتماعية والتضامن والتونسيين بالخارج، 

السيد سفيان عبد الجواد، مدير بالوزارة الأولى، : مقرر المجموعة الثانية 

السيد صالح زديني، مدير بالوزارة الأولى  : مقرر المجموعة الثالثة 

 السيدة فضيلة الدريدي، مديرة بالوزارة الأولى: مقرر المجموعة الرابعة 
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السيد محرز السعيدي، رئيس مصلحة بالوزارة :مقرر الحصة العامة الثانية 

الأولى  

 

 :13.00-12.30  تقديم التوصيات والمقترحات الاستشرافية  الحصة الختامية

، مديرة إدارة الحكم العمومية والتنمية Odile Sallardالسيدة  

الترابية بمنظمة التنمية والتعاون الاقتصادي  

السيد زهير المظفر، الوزير المعتمد لدى الوزير الأول المكلف  

 بالوظيفة العمومية والتنمية الإدارية  

 

 

 

 


