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Priorités définies par le Groupe de travail 
en termes d’intégrité pour 2009-2010:

• Les codes de conduite : formulation et mise en œuvre

• intégrité dans la passation des marchés publics

• Les stratégies et plans d’action nationaux de lutte 
contre la corruption et les fonctions des agences 
d’anti-corruption : conception, mise en œuvre et 
coordination des politiques de lutte contre la 
corruption

• Identifier et gérer les conflits d'intérêts dans le service 
public
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Activités du Groupe de travail en 2009 
relatives à l’intégrité

• Nouvelle série des Études d’apprentissage 
mutuel dans la région MENA sur les mesures 
d’intégrité (ex: Yémen, Jordanie) 

• Forum mondial de l’OCDE sur la gouvernance 
publique incluant la Séance Spéciale pour les 
pays Arabes sur les Expériences régionales 
d’apprentissage, les 4-5 mai, 2009
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• Participation: plus de 60 pays représentés 
dont 9 pays Arabes

• Objectifs: renforcer le dialogue entre pays 
membres et non-membres de OCDE sur la 
question de l’intégrité et de la prévention 
de la corruption, valider le Cadre de 
l’intégrité de l’OCDE et échanger 
l’expérience sur les zones à risques

Forum mondial de l’OCDE sur la 
gouvernance publique, 4-5 mai 2009
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• Le Cadre d’intégrité de l’OCDE a été approuvé par 
les participants comme étant un cadre analytique 
réalisable qui sera utilisé pour les revues de pays 
dans les pays membres et non-membres de l’OCDE

• Consensus atteint: que l’identification des risques 
menaçant l’intégrité est au cœur d’un cadre 
d’intégrité et donc de la lutte contre la corruption

• Mettre l’accent sur l’impact des mesures d’intégrité 
et sur leur mise en œuvre au quotidien

Résultats du Forum mondial de l’OCDE 
sur la gouvernance publique suite
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Séance Spéciale pour les pays Arabes sur les 
Expérience régionales d’apprentissage, 5 mai 2009

• Accent sur le dialogue régional avec une participation 
limitée aux pays Arabes et à quelques pays OCDE (ex: 
les Co-présidents du Groupe de travail)

• Échange plus technique sur les enjeux et solutions de 
l’intégrité dans la région MENA

• Discussions centrés sur le concept et la méthodologie 
de l’Étude d’apprentissage mutuel relative à l’intégrité 
et ses avantages pour les pays Arabes participants
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Séance Spéciale pour les pays Arabes sur les 
Expérience régionales d’apprentissage 

– futures directions du travail
• Annonce officielle de la prochaine conférence régionale 

sur l’intégrité et la prévention de la corruption à 
organiser par la Turquie fin octobre 2009

• Mise en œuvre six études d’apprentissage mutuel de 
MENA relatives à l’intégrité en 2009-2010 

• Préparation d’un chapitre comparatif  sur les 
tendances de la prévention de la corruption et 
promotion de l’intégrité dans les pays MENA 
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Merci pour votre attention!

Aniko Hrubi

Aniko.Hrubi@oecd.org

www.oecd.org/gov/ethics/jls
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